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Apresentacao

Apés um periodo de discussao, de forma participativa, como é a nossa tradicio na CNTE -
Confederagao Nacional dos Trabalhadores em Educacdo, temos o prazer de apresentar, nio apenas aos
trabalhadores e trabalhadoras em educacio, mas, ao conjunto dos trabalhadores e trabalhadoras do Brasil, o
nosso Programa de Formagao para a gestido 2005/2008.

Ressaltamos que, a principal peculiaridade deste Programa decorre do fato de ser, todo ele, concebido
e estruturado pelos trabalhadores e trabalhadoras em educacio, a partir da concepcido de uma Educacdo
Integral e de uma proposta politico-metodolégica pautada pela compreensio de sujeito e de realidade como
totalidades historicas, do trabalho como principio educativo e de construcao coletiva do conhecimento.

Para nés, esses aspectos sao relevantes na implementacdo do Programa, que nio se restringe apenas
ao objetivo de aprofundar os conhecimentos sobre os contetidos politicos, sociais e histéricos da luta dos
trabalhadores e trabalhadoras, mas, sobretudo, de possibilitar que os trabalhadores e trabalhadoras em
educacido tenham uma visdo critica da realidade concreta, das relagdes sociais e do mundo em que estdo
inseridos e, se percebam como sujeitos da histéria: capazes de analisar a realidade, elaborar propostas para a
sua transformacao e agir, coletivamente, com consisténcia no dia-a-dia educacional e sindical.

O Programa de Formacdo da CNTE esta disposto em quatro grandes eixos:

1. Concepcio Politica Sindical;

2. Formagao de Dirigentes Sindicais;

3. Planejamento e Administracao Sindical;

4. Temas Transversais.

Constituem o primeiro eixo os seguintes fasciculos:

1. Introducio a Sociologia;

2. Teoria Politica;

3. Economia Politica;

4. Movimento Sindical e Popular no mundo;

5. Movimento Sindical dos trabalhadores e trabalhadoras em educacdo no Brasil.

A publicacio dos fasciculos s6 foi possivel em parceria com o SINTEP/MT - Sindicato dos
Profissionais da Educacio Publica do Estado de Mato Grosso, que disponihilizou para a CNTE, os textos
elaborados para o Programa de Formagao do SINTEP/MT. Sendo que, para o nosso Programa, os textos
foram revisados e atualizados.

Agora, com o Programa assumido pela CNTE, serdo mais 9 (nove) fasciculos contidos no Programa a
serem elaborados e colocados a disposi¢ao do conjunto das entidades filiadas a Confederacio, num esforgo de
proporcionar a Formacio Politico-Sindical dos trabalhadores e trabalhadoras em educacio Piblica no Brasil.

E com grande satisfacio que apresentamos este fasciculo sobre o Movimento Sindical dos
Trabalhadores e Trabalhadoras em Educacao no Brasil. Este material, como todos os outros, servira
de apoio aos participantes nas atividades desenvolvidas pela Formagao Sindical. Os temas abordados, neste
fasciculo e nos demais, proporcionarao a todos e todas, fundamentagbes tedricas e metodolégicas,
ferramentas fundamentais para o enfrentamento qualificado no movimento sindical e popular.

Desejamos que os debates, as leituras e os estudos em grupo proporcionem transformagoes no nosso
cotidiano, bem como, na construgao de um sindicalismo classista e de luta, na perspectiva de uma sociedade
mais justa e igualitaria.

Sucesso para todos nés

A Direcéo
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Movimento Sindical dos Trabalhadores e Trabalhadoras em Educacédo no Brasil

Introducao

O presente fasciculo do Projeto de Formagao da Confederagio Nacional dos Trabalhadores em Educagio
- CNTE é organizado em quatro Temas, com vinte Unidades.

Os temas sdo:

[ - Quem so e o que sdo os Profissionais da Educagio Escolar;

I1 - Constituicio Histérica da Categoria dos Profissionais da Educacio Escolar no Brasil;
III - O Movimento de Sindicalizacdo dos Educadores no Brasil;

IV - Questdes e Desafios para o Movimento Sindical dos Educadores.

Cada Unidade se desenvolve em trés tempos, seguindo a metodologia do Ver-Julgar-Agir:

a) Alternativas de Pesquisa;
b) Texto de Estudo e;

c) Sugestdes para Agao.

As alternativas de pesquisa sdo propostas de atividades dos envolvidos no Projeto de Formacéo para
levantar na realidade os dados e as questdes que possam subsidiar uma certa abordagem do Tema, em cada
Unidade. Em geral sdo exercicios de campo que supdem contatos com pessoas ou documentos, a serem
realizados, na medida do possivel e do interesse do formando, entre 0 momento da recepcio do fasciculo e a
realizacio do Seminario.

Os textos de estudo seguem uma seqiiéncia temética e histdrica, procurando abranger o mais possivel a
totalidade do tema geral do fasciculo. A fonte do seu contetdo é de responsabilidade da meméria do autor, pelo
que se dispensou a apresentacio de uma bibliografia.

As sugestoes para a acio derivam da interacdo entre o objeto das pesquisas e as exploracdes do texto. E
6bvio que se trata de sugestdes que nem esgotam as possibilidades nem sfo, muitas vezes praticaveis, pelo
menos no perfodo anterior ao Seminario. Mas sdo acdes que derivam da reflexdo de cada Unidade, dentro do
Tema, ampliando as oportunidades de confrontar as discussdes com a luta real do (a) sindicalista que aceitou o
desafio deste Programa.

Saudacoes Sindicais.

Professor Jodo Antonio Cabral de Monlevade
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Tema | - Quem Sao e o0 Que Sao os
Profissionais da Educacao

Unidade 1 - O Conceito de "Profissionais da Educa¢ao Escolar"

1.1. Alternativas de Pesquisa

Localizar em sua cidade alguém que é ou foi "professor ou professora leiga" e perguntar-lhe a diferenca
entre o ser e nfo ser "leigo", a partir da pratica na escola.

Entrevistar uma merendeira numa escola, perguntando se ela se sente "educadora" e "profissional" e o
porque de sua opinifo.

1.2. Texto de Estudo

Para efeito deste Curso, educacao ¢é "o processo de transmissdo e indugdo de cultura que se da no
convivio entre geragdes numa determinada sociedade".

Por transmissdo entendemos o que se passa do patrimonio cultural de uma geragdo para outra: por
exemplo, no século XX, no Brasil, o alfabeto e o sistema numeral decimal foi passado de uma geracdo para
outra.

Por inducio, entendemos o que se cria de novo no contato das geragdes: por exemplo, nos anos sessenta
criou-se e foi disseminado o "rock and roll"; nos anos oitenta foi inventado o microcomputador e as geragdes
antigas aprendiam das novas como opera-lo.

Cultura é toda criagio espiritual e material dos grupos humanos, resultantes de sua interacio com a
natureza, com a sociedade e com os seus produtos: a linguagem, a arte, as ciéncias, as tecnologias, as religioes.
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Movimento Sindical dos Trabalhadores e Trabalhadoras em Educacédo no Brasil

Educacao escolar é o mesmo processo de educagio quando se dd no 4mbito de uma instituicio
especifica, de forma intencional e sistematica.

Alguns povos, como os indigenas da América e os aborigines da Austrélia, tinham um processo de
socializac@o ou educagio, mas nio tinham a educagio escolar.

Com a criacdo do cddigo lingiiistico escrito, o desenvolvimento das ciéncias e tecnologias, a divisdao
social de trabalho e a estruturagdo de grupos diferenciados em algumas civilizacdes, surgiu a escola como
agéncia de socializacio de determinados segmentos das criancas e jovens. Assim se deu no Egito, na
Mesopotimia, e mais tarde na Grécia, de onde se origina a palavra "escola", de "skolé", que significa dcio.
Enquanto as criangas e jovens dos estratos escravos e trabalhadores se socializavam pelo trabalho, os filhos dos
guerreiros e nobres se socializavam no 6cio, em atividades como gindstica, teatro, leitura, canto, artes plasticas.
A escola nasceu com alunos e professores, os "pedagogos” ou fil6sofos. No Império Romano estes "profissionais"
se chamavam tutores, educadores (de "educare", que significa conduzir) e, mais tarde, "magister”, ou seja,
mestres, "aqueles que sabiam mais que os outros", que detinham o actmulo cultural mais avangado e
sistematizado do lugar. Na civilizacio judaica eram os rabis, e no Evangelho Jesus Cristo se reconhece "mestre".
A esséncia constitutiva da escola é, portanto, o processo de ensino-aprendizagem, intencional e sistematizado.

Vamos agora para o conceito de "profissional".

Muitos ensinam numa sociedade - o pai, a mée, os padrinhos - mas nem todos sio profissionais do ensino,
nem todos sfo professores e professoras. Muitos dirigem veiculos, mas nem todos sdo motoristas profissionais.

O que faz de alguém um "profissional"? Trés coisas:

a) sua especializacdo e competéncia num determinado saber ou fazer;

b) o fato de esta pessoa sobreviver deste trabalho;

c) o fato de sua especialidade ser identificada e reconhecida socialmente.

Mais recentemente, as sociedades organizaram a profissionalizagio em vérios rituais como:
a) habilitagio escolar através de um curso de nivel médio ou superior; que confere diploma;
b) registro profissional em algum 6rgio corporativo ou estatal;

c) carreira profissional, com ingresso por concurso ou outra modalidade seletiva;

d) sindicalizac@o.

Assim, além de diferengas opcionais (como de ser registrado e sindicalizado), existe hoje uma distincdo
substantiva entre o professor ou professora leigo e o habilitado, entre o temporario e o efetivo.

Mas, assim como as escolas se multiplicaram e se diversificaram, dando origem a diversos tipos de
professor - primario, secundrio, universitario, e das diversas 4reas de conhecimento - elas ampliaram seu papel
na sociedade, abrindo lugar para outros profissionais além do professor, do docente, daquele que ensina, ou que
"garante a aprendizagem significativa de uma turma de alunos".

Surgiram muitos trabalhadores e/ou profissionais na escola que sio educadores, mas nfo sdo professores
ou professoras: merendeiras, agentes de limpeza e seguranga, secretérios e outros auxiliares na administracio
escolar, bibliotecarios, operadores de videos e computadores, preparadores de laboratério, inspetores de alunos.
Na medida em que estes trabalhadores se identificam numa profissio dentro do sistema escolar e para elas se
habilitam, eles e elas se tornam também "profissionais da educacéo escolar". Os primeiros foram os chamados
pela Lei 5692/71 de especialistas em educacio: supervisores, administradores, planejadores, orientadores e
inspetores escolares.

9
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Como a maioria destes trabalhadores e trabalhadoras tinham pouca escolaridade e provinham dos
estratos inferiores da sociedade (inclusive eram escravos até 1888), eles eram considerados "de apoio", mais ou
menos como os "irmios coadjutores" se relacionavam com os padres nos colégios jesuiticos na era colonial.
Recentemente, estes trabalhadores se organizaram como "funcionirios de escolas’, se sindicalizaram em
entidades préprias ou unificadas com os professores e passaram a integrar a Confederacio Nacional dos

Trabalhadores em Educacéo - a CNTE.

Atualmente, eles e elas estdo se estruturando em identidades especificas, nao-docentes, como a de
"técnicos em alimentagio escolar”, e outras. Um passo importante é a implantagio de Cursos Técnicos de Nivel
Médio, com um curriculo ao mesmo tempo pedagdgico e de uma area técnica especifica, para conferir-lhes
diplomas profissionais que representem uma titulagio socialmente reconhecida para ingresso e progressio
numa carreira publica de profissionais da educagio escolar.

, como se vera neste fasciculo, foi e estd sendo um ator decisivo nesta nova abrangéncia e
A CNTE te f. lo, f t d tor d t b
configura¢do do "profissional da educagio escolar”". Longe de desprestigiar o professor-docente, se propde e
propde a sociedade brasileira a democratizagio do conceito, da formacéo e da pratica do trabalho educativo na
escola.

1.3. Sugestdes para Acio

a) Discutir em sua escola o conceito de "profissional da educacéo escolar”

b) Fazer um levantamento em sua cidade da situacio de escolaridade e titulagio de todos os que
trabalham nas escolas publicas

Questoes para Discussao:

1. Diferencie educacio de "educagao escolar".

2. O que seria um educador, um educador escolar e um professor?

3. Um educador escolar é sempre um profissional da educagao? Por qué?

4. O que caracteriza modernamente no Brasil um profissional da educacao escolar?

"Ly ﬁ:ﬂeﬁmﬁ/e el bien de muchos
aln 0pu/enciﬂ de frocos )
Yosé Marti - Lider Cubano
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Tema Il - Constituicao Historica da
Categoria dos Profissionais da
Educacao Escolar no Brasil

Unidade 2 - O professor jesuita: conhecimento e missao

2.1. Alternativas de Pesquisa

a) Entrevistar algum sacerdote catélico da cidade e perguntar: qual foi, segundo ele, o papel dos jesuitas
na educacéo colonial brasileira, seus pontos positivos e negativos.

b) Pesquisar nos livros didaticos de histéria do Brasil usados em suas escolas, o papel dos jesuitas na
educacio dos brancos, mamelucos e indigenas. E o que significava a "catequese" como processo de dominacéo
cultural européia nas Américas.

2.2. Texto de Estudo

Até 1500 o territério brasileiro foi habitado por centenas de povos indigenas e a educagio, como
processo de transmissio e inducio de cultura, se dava pelo convivio das geragcdes novas com as mais velhas no
cotidiano da vida das comunidades. Ndo havia escolas.

Com a chegada, ou invasio, dos europeus - nio s6 portugueses, como espanhdis, franceses e outros - o
processo de educagio intratribal foi violentamente alterado. A superioridade da tecnologia européia nfo s6 se
impds na sua materialidade, pela substituicio do machado de pedra pelo de ago, pela troca dos métodos de
pesca pelo anzol e pela rede, como induziu os indios a uma atitude geral de "aprender com os portugueses".
Assim, a lingua portuguesa, a religido crista, o uso de roupas de linho e algodao, passaram a ser adotados pelos
indigenas a partir do que os portugueses lhes ensinavam. Os indigenas, sem se matricular em escola alguma,
viraram alunos. E os portugueses, sem diploma nem sala de aula, viraram professores dos adultos, dos jovens e
das criangas indias.

Este processo educacional desescolarizado vigorou de 1500 a 1550, em razio de somente adultos
masculinos terem se transladado para a Col6nia, com excecio de algumas poucas familias que se estabeleceram
em S#o Vicente e Pernambuco.

Em 1549 o Rei de Portugal resolve dar uma nova qualidade a colonizagio: fundar um Governo Geral das
Capitanias e viabilizar a mudanca para o Brasil de familias inteiras: homens, mulheres e criancas.

Com Tomé de Souza, encarregado de fundar a primeira cidade brasileira - Salvador, na Bahia de Todos os
Santos - vém as primeiras criancas, que provavelmente ja estudavam em Portugal e os primeiros professores.

Quem eram eles?

Em 1534, Inicio de Loyola havia fundado em Paris a Companhia de Jesus, uma nova Ordem Religiosa
que tinha como objetivo a educagio da mocidade, a expanséo do cristianismo nas conquistas ibéricas e a defesa
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do catolicismo romano diante dos avangos
da Reforma Protestante na Europa. Anos
depois era organizada a Provincia dos
Jesuitas em Portugal, de onde partiriam
missiondrios para as Indias (Sdo Francisco
Xavier), para a Africa e para o Brasil.

Os jesuitas eram religiosos, ou seja,
homens que faziam voto de pobreza pessoal,

-
A ]';ﬁ
P lrL_..‘
. . : o B e )
duas categorias: os padres ou presbiteros, - AR, 7 e

castidade e obediéncia e se compunham de

que cursavam filosofia e teologia para o

exercicio do ministério sacerdotal, e os

irméos coadjutores, que se especializavam em diversos servigos nas comunidades da Companhia: enfermagem,
biblioteca, cozinha, alfaiataria, etc.

Com a esquadra de Tomé de Souza vieram quatro Padres e dois Irmios, chefiados por Manoel da
Nobrega, que se tornou superior da comunidade de Salvador e reitor do Colégio dos Meninos de Jesus, cujas
aulas comegaram em 1551, numa tosca construgio situada no atual Terreiro de Jesus, na cidade alta.

Freqiientavam o Colégio criancas portuguesas e alguns "curumins", filhos de indios amansados da regio.
Logo engrossaram as matriculas vinte meninos "6rfaos", vindos de Lisboa para serem cuidados e educados pelos
Padres e constitufrem uma maioria branca na comunidade escolar. Ali, em regime de internato, eles aprendiam
as primeiras letras e foram sendo encaminhados para os estudos secundérios de gramadtica, latim, retdrica e
filosofia. Nao s6 as matriculas do Colégio prosperaram, com a entrada das criangas mamelucas, filhas de
portugueses com indias. Em 1551, diante da dificuldade de sustento dos religiosos e dos alunos, foram
adquiridas doze novilhas e postas numa terra doada aos Padres; em 1570 ja eram 500 as cabecas de gado, que se
tornaram a principal fonte de renda dos jesuitas por duzentos anos de educagio e catequese.

Em 1553, se fundou o Colégio de Sdo Vicente; em 25 de janeiro de1554, nos campos de Piratininga, serra
acima, o estudante José de Anchieta comecou o que seria 0 Colégio de Sao Paulo; em 1567, depois da expulsdo
dos franceses da Bafa da Guanabara, Anchieta fundou o Colégio do Rio de Janeiro, no alto do Morro do
Castelo. E até 1758 se multiplicaram os Colégios e principalmente as escolas de primeiras letras em todas as
Capitanias do Brasil. Até em Mato Grosso chegaram os jesuitas, fundando a comunidade missiondria de
Chapada dos Guimaries, onde foi edificada a capela de Santana, até hoje de pé, e fundada uma escola de
primeiras letras para criancas brasileiras, mamelucas e indigenas.

A proposta era de constituir naqueles campos pastagens para copioso gado que seria ao sustento do
futuro colégio de Cuiab4. Antes que isto fosse possivel, os jesuitas foram expulsos do Brasil e de todo o Reino de
Portugal, por ordem do Marqués de Pombal, primeiro ministro portugués.

Os Jesuitas tinham uma rigida formagio religiosa, através dos experimentos inacianos, o principal dos
) )

quais eram os "Exercicios Espirituais", quando ficavam retirados em siléncio por trinta dias, meditando sobre a

vida de Jesus Cristo e sua missfo evangelizadora por todos os tempos e em todo o mundo.

Os que iriam se tornar sacerdotes professos, e, portanto, professores em Colégios e Universidades, depois
do Noviciado, onde cumpriam os "experimentos", faziam Cursos de Letras Classicas, Filosofia e Teologia,
totalizando oito anos de estudos superiores. Entre a Filosofia e a Teologia, passavam dois ou trés anos
praticando o magistério, dando aulas de primeiras letras ou de disciplinas secundérias nos Colégios, sob a
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supervisio dos Padres mais experientes. Todos os Colégios, a partir de 1570, obedeciam a um curriculo
unificado, o chamado "Ratio Studiorum", até hoje em vigor na Ordem, embora adaptado aos tempos modernos.

Os professores jesuitas tinham, portanto, uma sélida formagao tedrica e prética. Seus colégios ndo eram
s6 um conjunto de salas de aula. Além das dependéncias que viabilizavam o internato, tinham bibliotecas,
laboratérios, salas de estudo, observatérios astrondmicos, oficinas de trabalho. Neles Bartolomeu de Gusméao
inventou a maquina de escrever e o baldo aerdstato; o Padre Vieira redigiu seus famosos Sermdes, e muitos
Padres e Irmaos Coadjutores desenvolveram pesquisas para o progresso cientifico e tecnolégico do Brasil.

Mas a principal caracteristica da educagio jesuitica era seu cardter missionério. Todos os ensinamentos e
valores estavam centralizados pelo ideal da inculcacio do cristianismo. E isto era feito de forma oficial, porque
naquele tempo a Igreja Catdlica estava aliada ao Estado Portugués. O Colégio era oficialmente estatal e
gratuito, assim como toda a rede de escolas primérias, para brancos, indios e mesticos. S6 nio estudavam os
africanos enquanto escravos, pois muitos deles conseguiam serem alforriados, ou seja, comprar sua liberdade.
Mesmo os escravos africanos eram alfabetizados em algumas das grandes fazendas dos jesuitas. Segundo o Padre
Serafim Leite S], autor do livro Histéria da Companhia de Jesus no Brasil, na Fazenda Santa Cruz, no Rio de
Janeiro, os escravos n&o viviam numa senzala comum, mas, casal por casal com seus filhos, em casas separadas.
Em 1758, quando da expulsdo dos jesuitas, além das dez mil cabegas de gado pertencentes a ordem, havia na
fazenda milhares de reses que eram dos escravos, que as ganhavam a medida que trabalhavam, preparando sua
liberdade. Nesta "preparacéo” também se inclufa o processo de alfabetizagdo dos adultos e criangas.

2.3 Sugestdes para Acdo

a) Visitar em sua cidade dez residéncias num bairro de periferia e constatar quantos jovens e adultos nao
possuem ensino fundamental completo. Se for o caso, orientd-los para se matricular na escola pidblica mais
préxima, com base no direito pablico subjetivo garantido pela LDB (Art.52 da Lei 9394/96).

b) Recolher no domingo préximo folhetos littrgicos na igreja catélica e em igrejas evangélicas e analisar
como até hoje os padres e pastores fazem sua pregagio através destes textos.

Unidade 3 - O irmao coadjutor jesuita: tecnologia, subalternidade e servigo.

3.1. Alternativas de Pesquisa

a) Visitar duas oficinas mecanicas de automoéveis e pesquisar se os que ali trabalham fizeram um curso
profissional tém carteira assinada e sdo sindicalizados.

b) Visitar o Férum ou a Prefeitura de sua cidade e procurar saber qual era a profissio ou trabalho dos pais
do juiz, do promotor, do prefeito, dos escriturdrios, da copeira. Perceber o fendmeno da heranga cultural e da
ascensio social.

3.2. Texto de estudo

Como ja foi dito no primeiro texto, ndo somente os professores constituem hoje os "profissionais da
educacdo". E, como ficou claro no segundo texto, os primeiros educadores escolares do Brasil, os jesuitas,
tinham duas categorias em sua ordem: os sacerdotes e os Irmaos Coadjutores.

Nesta ligdo, vamos aprofundar o estudo sobre o papel de educadores - hoje profissionais da educagio -
dos Irmaos Coadjutores jesuitas entre 1551 e 1758, data de sua expulsio do Brasil.
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Que tipos de servico executavam os Coadjutores nos Colégios da Companhia de Jesus?

Os Colégios podiam aceitar alunos externos, residentes em familias proximas. Mas a regra era a de todos
os alunos morarem na escola. Por que? Em primeiro lugar, porque muitos alunos eram filhos de fazendeiros,
donos de engenho de agiicar, que moravam léguas e léguas do Colégio. Mas havia um motivo mais forte, de
cunho ideoldgico e pedagdgico: os jesuitas consideravam o ambiente colonial moralmente dissoluto e
culturalmente inferior, e por isto queriam que as criangas e jovens fossem isolados da "vida mundana" e
cultivados em uma comunidade exemplar. A vida dos alunos era cercada e cuidada pelos irmios que
trabalhavam na cozinha, na sacristia da igreja, na horta, no pomar e na fazenda, na enfermaria, na biblioteca,
nas oficinas de costura, de marcenaria, de ferraria, de trabalhos em couro. Todos estes eram oficios dos
coadjutores.

Nos colégios maiores, como os da Bahia, do Rio de Janeiro, de Olinda, de Desterro (SC), de Paranagu4,
do Espirito Santo, do Maranhio, do Par4, os coadjutores faziam o papel de orientar os estudos fora das aulas, de
acompanhar os alunos na recreacdo, em pequenos trabalhos, nas excursdes, de cuidd-los nos domingos e
feriados. Pelo livro de Serafim Leite, que se baseou em milhares de cartas originais dos jesuitas, temos noticia de
muitos coadjutores que alfabetizavam os indios nas missdes ou davam aulas de primeiras letras, como na
Chapada dos Guimaraes. Também por este livro sabemos que muitos irmios acabavam recebendo as ordens
sacras, ou seja, viravam sacerdotes por tanto conviver com os padres e aprender aqui mesmo no Brasil a filosofia
e a teologia.

Os irmdos coadjutores eram subalternos aos Padres. Eles nunca foram nomeados reitores dos colégios,
nem mesmo "ministros" das comunidades, ou seja, administradores da parte material. Mas foram indmeros os
casos de irmaos especializados em alguma arte ou tecnologia, como a de misico, de copista, de pintor, de
marceneiro, de arquiteto e mestre de obras, de ferreiro, serralheiro e escultor. Até hoje os prédios de igrejas e
colégios atestam sua capacidade técnica e criadora.

O papel mais importante dos irmaos coadjutores, que fez o progresso, o apogeu e a ruina dos jesuitas no
Brasil, foi o de multiplicador e comerciante do gado dos jesuitas, que os constituiu como a mais poderosa
empresa da coldnia, responsavel por 25% do PIB do Brasil. Como ja foi dito anteriormente, desde 1551 os
jesuitas adquiriram algumas reses para ajudar no sustento dos religiosos e dos alunos do seu primeiro colégio.
Eram excepcionais as condigdes de progresso da bovinocultura no Brasil: as terras e os pastos eram infinitos, ja
que todo o espaco tinha sido "desapropriado" dos indios para o Rei e repassado para os donatarios das
Capitanias. Os indios amansados se adaptavam facilmente ao trabalho de vaqueiros, complementado pelo
cultivo de rogas, pela caga e pela pesca. O leite, a carne e o couro eram elementos fundamentais para a
sobrevivéncia da populacio. E os bois vivos alcangavam alto preco para uso nos canaviais e engenhos, como
tnica forca motriz disponivel para o transporte e esmagamento da cana. Ora, toda esta imensa atividade de
criac@o era feita e administrada pelos irmaos coadjutores. S6 na Ilha do Maraj6 havia 100.000 cabegas de gado
com a marca "[HS". Os coadjutores se tornavam vaqueiros, criadores, veterindrios e até transportadores do
gado, como pilotos dos navios da Companhia de Jesus.

Toda esta riqueza, acumulada em centenas de fazendas do norte ao sul do Brasil, despertou a cobiga do
Marqués de Pombal, quando ele teve que saldar dividas com os banqueiros ingleses. Por este e outros motivos,
os bens dos jesuitas foram confiscados em 1758 e todos eles - Padres e Irméos - expulsos do Brasil em 1759,
embarcados nos pordes dos navios para Roma. E bem provavel que alguns padres e irmios coadjutores nesta
crise brutal tenham sucumbido a tentacdo de deixar a ordem. Se houve estes casos, certamente eles abdicaram
de seu papel de educadores, seja como docentes, seja como "auxiliares" ou coadjutores. Estava encerrado o
primeiro capitulo da histéria da educagio escolar brasileira.
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3.3. Sugestdes para Acio

a) Reunir os funciondrios e funciondrias de escola e refletir com eles a origem histérica de sua categoria
como educadores.

b) Escrever um artigo para jornal local mostrando a importincia da materialidade da escola na
construcio da qualidade da educacdo. Como hoje os equipamentos de uma escola tém que refletir o avango
tecnoldgico: ar condicionado, computador, mobilidrio, material didético.

Unidade 4 - O professor régio e o escravo "doméstico-escolar"

4.1. Alternativas de Pesquisa

a) Localizar em sua cidade alguém
que tenha trabalhado como alfabetizador
(a) no MOBRAL e pedir-lhe que escreva
em trinta linhas como era recrutada e
organizada a turma, como era a
remuneracdo dos professores, de quem
dependiam administrativa e
politicamente e quais foram os resultados
de seu trabalho.

b) Entrevistar duas serventes ou
agentes de limpeza de escola, e sondar se
elas porventura ndo se sentem

subalternizadas em seu trabalho
cotidiano diante dos professores e alunos.

4.2. Texto de Estudo

Com a expulsio dos jesuitas em 1759, a Coroa Portuguesa ficou devendo as Colonias outra forma de
prover a instrugio puablica. Em 1772, o Marqués de Pombal, primeiro ministro e déspota esclarecido, arquitetou
um sistema que substituiu o regime de concessao do ensino a Cia. de Jesus que se desincumbia da tarefa através
de padres professores, por uma politica de oferta direta da instrugio gratuita através de professores assalariados,
seja de primeiras letras, seja de estudos mais avangados como latim, grego, matemadtica, retdrica.

Quem eram e quem pagava estes "mestres régios"?

Um clérigo ou leigo que soubesse de letras, artes e ciéncias - um pouco mais que a inculta populacio de
garimpeiros, comerciantes, burocratas e militares - se apresentava ao presidente da CAmara dos Vereadores e se
oferecia para lecionar o que fosse, munido de uma lista de seus provéveis alunos. O presidente lhe exigia um
requerimento escrito, talvez o submetesse a alguma prova de conhecimentos (se por acaso houvesse na Vila
Real alguém mais sabido do que o candidato) e mandava o nome para Lisboa, de onde viria & provisao régia da
competente nomeagio, ndo antes de verificar se o dito cujo nao devia ao Fisco nem tinha algum processo na
Santa Inquisicio. Autorizado pelo Rei, o professor reunia os alunos numa sacristia de igreja ou na propria sala
de frente de sua casa e ao fim de cada més procurava a Cimara para receber os seus "vencimentos" ou

15



Programa de Formacéao

"ordenado", alguma coisa entre dez e trinta mil réis - cem a trezentos reais de hoje - que provinham de um cofre
municipal fornido pela cobranga do "subsidio literario".

Este subsidio nada mais era do que uma infima taxa cobrada pelos fiscais da Camara nos acougues e
fabricas de cachaga, vinho e vinagre, a titulo de financiar as escolas do lugar. No caso da carne, era um arratel
(cerca de 400 gramas) por cada rés abatida.

As escolas nio eram mais os colégios, de prédios imponentes e muitos professores, cuidados pelos irmaos
coadjutores. Resumiam-se a pequenas unidades espalhadas pelas cidades e vilas onde os alunos conviviam com
um Unico professor e algum escravo ou escrava que cuidava da limpeza, servia dgua aos alunos e ao professor e
talvez fosse encarregado de abrir e fechar a porta, fazer soar uma sineta e espanar o pé de alguns raros livros que
enfeitavam a estante ou "prateleira" da sala. Ou seja: um trabalhador quase doméstico, que provavelmente ja
vivia as expensas e era propriedade do professor.

Por af se vé a fragilidade do novo sistema: ndo havendo a oferta do professor, o assentimento do
presidente da CAmara, a autorizacio do Rei, e, principalmente a arrecadacio do subsidio literdrio, nio se
instalava escola nenhuma, mesmo que sobejassem alunos. Neste contexto, nasce o professor assalariado no
Brasil. Fragil na investidura, dependente e subordinado a autoridades locais e centrais, com um saldrio tdo
pequeno que o obrigava - era sempre homem - a sobreviver de outras atividades: agricultura, comércio,
burocracia ou rendas eclesidsticas, porque muitas vezes o professor de segunda a sidbado era o mesmo que dizia
missa em latim e pregava em portugués no domingo.

Nao admira que as Aulas Régias ndo prosperassem e dessem espaco a que a iniciativa particular, seja de
religiosos, seja de patrocinadores, seja de professores autdbnomos, se impusessem como alternativa de
atendimento a crescente demanda de escolarizagio no pafs. Foi nesta época que surgiram as primeiras aulas
pagas no Brasil, principalmente no Rio de Janeiro, inflacionado pela Corte Portuguesa a partir de 1808. Nestas
pequenas escolas privadas, quando bem sucedidas, provavelmente surgiram também os primeiros professores
assalariados nao-publicos e talvez os primeiros funcionérios nao-escravos. A "modernizagio do ensino", como
hoje voltou a acontecer, é comandada por gerentes privados e pelos incentivos do mercado.

4.3. Sugestdes para Acio

a) Discutir com os colegas a questdo do financiamento da educagio por tributo direto (tipo subsidio
literario ou atual previdéncia social), por vinculagdo de impostos (como hoje se dd) e por mensalidades dos
alunos. Vantagens e desvantagens de cada proposta em relacdo ao emprego e salarios dos profissionais da
educacio e aos direitos da populagio ao ensino.

b) Reunir os funciondrios e funcionérias da escola e discutir os tracos de escravismo até hoje existentes
no trabalho e nas relagdes deles nas escolas pablicas.

Unidade 5 - O professor cientista

5.1. Alternativas de Pesquisa

a) Entrevistar dois professores de quimica, fisica e biologia e perguntar-lhes sobre a utilidade de um
laboratério de ciéncias naturais para a aprendizagem dos alunos.

b) Visitar a secretaria de educagio municipal e perguntar ao secretario (a) quais seus planos para equipar
as escolas de ensino fundamental com laboratérios

16



Movimento Sindical dos Trabalhadores e Trabalhadoras em Educacédo no Brasil

5.2. Texto de Estudo

J4 vimos que nos colégios jesuiticos, onde se ministrava o ensino secunddrio, havia bibliotecas e
laboratérios. Para que servem bibliotecas e laboratérios? Acertou quem pensou em pesquisa. A educacdo néo é
somente transmissdo, mas também inducio de cultura. A transmissio se d4 principalmente pelas aulas
expositivas, pelas leituras de textos did4ticos. Ja a indug¢do de novos conhecimentos se faz através da pesquisa
em bibliotecas e laboratérios, onde os alunos sdo expostos e induzidos a combinar, misturar, relacionar fatos e
conhecimentos, oportunizando o espirito inventivo.

Talvez a cozinha seja o melhor exemplo de um laboratério de pesquisa. Um cozinheiro pode passar a vida
fazendo feijao, arroz, salada e bife. Mas, se ele tiver espirito criativo e cientifico, ele poderd imaginar novos
cardépios a partir da combinagio dos alimentos tradicionais e a procura de novos ingredientes.

No Brasil agitou-se pela primeira vez este assunto no final do século XVIII, no Seminério de Olinda, em
Pernambuco. E aqui é bom a gente registrar que a educagio escolar no Brasil Colonial no se limitou aos
jesuitas, embora eles representassem o ensino oficial do Rei e estivessem presentes em todas as Capitanias.
Outras ordens religiosas, como os Beneditinos em seus mosteiros, os Franciscanos, Capuchinhos e Carmelitas
em seus conventos mantinham também escolas de primeiras letras e aulas de estudos mais avangados. Também
os padres "seculares" ou diocesanos, organizaram nas dioceses que foram sendo criadas, os Semindrios
Episcopais, ou seja, institutos de formagao dos novos sacerdotes: ali se ensinava letras, filosofia e teologia. Nao
s6 nas cidades do litoral, mas em Mariana, nas Minas Gerais, e em Cuiab4, no Mato Grosso, se fundaram os
Semindrios Episcopais. O prédio do antigo Semindrio de Cuiab4 existe até hoje, com suas paredes vetustas, seus
quatro metros de "pé direito", suas salas amplas e corredores que convidam ao estudo e & meditagao.

Mas, 0 que aconteceu no Seminério de Olinda?

Foi uma revolugio metodoldgica. Como j4 foi dito, os jesuitas tinham uma proposta curricular chamada
Ratio Studiorum, de onde provinham os textos para serem estudados e decorados pelos alunos. A verdade ja
estava estabelecida. Bastava estudi-la, penetrar em seu sentido, e decord-la como um dogma infalivel. A
Europa estava sendo sacudida pelas novas idéias dos iluministas franceses, dos experimentalistas ingleses, dos
racionalistas alemies, que comegaram a duvidar, duvidar, duvidar. Duvidar de tudo. E ndo era mudanca s6 nas
idéias. As cabecas estavam rolando nas guilhotinas da Revolugio Francesa, que substituiu a nobreza feudal pela
burguesia comercial e industrial no comando da sociedade. Ora, os filhos da elite brasileira, inclusive do clero,
iam para a Europa estudar e voltavam agitados, querendo revolucionar as idéias e a sociedade. Foi o tempo da
Inconfidéncia Mineira, e mais tarde, da Confederagiao do Equador, em Pernambuco.

Assim, no Seminério de Olinda, comecou uma revolugio pedagdgica, introduzindo-se ali nio somente
bibliotecas e laboratérios, mas centrando-se os estudos na investigagdo cientifica. Vejam a diferenca: os
jesuitas, com raras exce¢des usavam os livros e as experiéncias de laboratério para confirmar as verdades do
Ratio Studiorum: ja no Semindario de Olinda se dizia que era preciso observar a natureza, as reacdes de seus
elementos, pesquisar os textos contraditérios para fazer avancar a ciéncia e as letras. Dai que os professores ndo
fossem meros transmissores de verdades conhecidas, mas pesquisadores e instigadores de pesquisa junto a seus
alunos. O que hoje parece reservado aos pesquisadores universitdrios, aos "mestres" e "doutores", em Olinda era
fundamento e principio da pedagogia, desde os estudos "menores". Pesquisar néo era privilégio de quem tivesse
chegado a filosofia e a teologia, mas método de estudo desde as primeiras letras e as primeiras contas. Parece até
construtivismo piagetiano, nio é verdade?
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Mas nio, era simplesmente o "cientificismo olindense", que poucos de nés conhecemos, porque
infelizmente nio temos oportunidade ou ndo somos instigados a pesquisar, a ler, em nossas escolas.

Pena que este movimento de Olinda nio se tenha propagado pelos outros Semindrios e pelas outras
escolas. Lembremo-nos que naquela época, até 1834, nao havia "estabelecimentos" escolares, mas professores
régios dispersos. Semindrio significa sementeira. Ndo s6 em Olinda, como em outros semindrios, se cultivaram
futuros sacerdotes, mas vingaram pouquissimos cientistas. E que a inddstria era proibida na Colonia. E a ciéncia
s6 progride se ela ganha a prética e se insere na cadeia econdmica da producdo. De qualquer forma, é
fundamental que registremos desde este acontecimento singular: o professor nio é somente o que instrui, que
transmite conhecimentos ja aprendidos, mas o que ensina o aluno a aprender, a pesquisar, a construir
coletivamente o conhecimento.

5.3. Sugestdes para Acio

a) Reunir o Conselho Deliberativo Escolar e pautar a questio da pesquisa na escola, como método
cientifico de aprendizagem.

b) Convidar um professor universitdrio da cidade ou regido para pronunciar uma palestra sobre a
importancia de biblioteca e laboratério nas escolas de ensino fundamental e médio

Unidade 6 - O professor primario nas Provincias

6.1. Alternativas de Pesquisa

a) Procurar na comunidade as pessoas mais idosas e pesquisar com elas quem foram seus ou suas
professoras primérias, se estaduais, municipais ou particulares, se urbanas ou rurais, fazendo e expondo um
"pOster" no mural da escola.

b) Pesquisar na biblioteca escolar ou municipal livros que tratam da histéria da educacdo no Brasil e
localizar os capitulos que versam sobre a educagdo primdria no Império. Organizar uma bibliografia.

6.2. Texto de Estudo

De 1772 a 1834, além de professores que lecionavam em conventos ou ofereciam aulas particulares
pagas, a regra geral do ensino primério no Brasil eram as Aulas Régias.

Como se sabe, 1822 foi 0 ano da independéncia politica do Brasil, proclamada por D. Pedro, em Sao
Paulo, no dia sete de setembro.

Acontece que no dia trés de junho do mesmo ano o principe regente ja havia convocado a Assembléia
Nacional Constituinte. Em todas as Capitanias foram eleitos deputados, ou repatriados os que ja tinham sido
eleitos para representar o Brasil nas Cortes de Lisboa. Entre estes estavam nomes conhecidos por nds, como
José Bonifécio e o Padre Diogo Feijo.

Ora, estes deputados constituintes foram para o Rio de Janeiro cheios de reivindicagdes dos seus
eleitores. Uma destas reivindicagdes era a de novas escolas piblicas nas cidades, vilas e povoados. Outra era a
da fundac@o de Universidade. E uma terceira era a de aumento dos "vencimentos" dos professores, que néo
conseguiam sobreviver com o que ganhavam. As discussdes da Constituinte foram acaloradas e resultaram na
criac¢do, no Diério Oficial do Império, de muitas escolas primarias.
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A Assembléia Constituinte era muito liberal para o gosto do Imperador, que a dissolveu, outorgando ele
mesmo uma Constituicdo que ele considerou "digna de mim". Anos mais tarde, em 15 de outubro de 1827, foi
sancionada a primeira lei educacional do Brasil. Vale a pena transcrever, para entendermos como seriam os
professores do Império:

Leide 15 de outubro de 1827

Manda criar escolas de primeiras letras em todas as cidades, vilas e lugares mais populosos do Império.

D. Pedro I, por Graga de Deus e uninime aclamagio dos povos, Imperador
Constitucional e Defensor Perpétuo do Brasil: Fazemos saber a todos os nossos
stditos que a Assembléia Geral decretou e nés queremos a lei seguinte:

Art. 1° Em todas as cidades, vilas e lugares mais populosos, haverio as escolas de
primeiras letras que forem necessarias.

Art. 2° Os Presidentes das provincias, em Conselho e com audiéncia das respectivas
Camaras, enquanto nio estiverem em exercicio os Conselhos Gerais, marcario o
ntmero e localidades das escolas, podendo extinguir as que existem em lugares pouco
populosos e remover os Professores delas para as que se criarem, onde mais
aproveitem, dando conta a Assembléia Geral para final resolugio.

Art. 3® Os presidentes, em Conselho, taxardo interinamente os ordenados dos
Professores, regulando-os de 2003000 a 500$000 anuais, com atencdo as
circunstancias da populagio e carestia dos lugares, e o fardo presente a Assembléia
Geral para a aprovacio.

Art. 4° As escolas serdo do ensino mttuo nas capitais das provincias; e serdo também
nas cidades, vilas e lugares populosos delas, em que for possivel estabelecerem-se.

Art. 5° Para as escolas do ensino mituo se aplicario os edificios, que couberem com a
suficiéncia nos lugares delas, arranjando-se com os utensilios necessarios a custa da
Fazenda Publica e os Professores que nfo tiverem a necessdria instrugio deste ensino,
irdo instruir-se em curto prazo e a custa dos seus ordenados nas escolas das capitais.

Art. 6° Os professores ensinario a ler, escrever, as quatro operacdes de aritmética,
pratica de quebrados, decimais e propor¢oes, as nogdes mais gerais de geometria
pratica, a gramética de lingua nacional, e os principios de moral cristd e da doutrina
da religiio catélica e apostdlica romana, proporcionados a compreensio dos
meninos; preferindo para as leituras a Constituicio do Império e a Histéria do Brasil.

rt. 7° Os que pretenderem ser providos nas cadeiras serdo examinados
Art. 7 q

publicamente perante os Presidentes, em Conselho; e estes proverdo o que for
julgado mais digno e darfo parte ao Governo para sua legal nomeacio.

Art. 8" S6 serdo admitidos a oposi¢do e examinados os cidaddos brasileiros que
estiverem no gozo de seus direitos civis e politicos, sem nota na regularidade de sua
conduta.

Art. 9° Os Professores atuais ndo serdo providos nas cadeiras que novamente se
criarem, sem exame de aprovagio, na forma do Art. 7°.
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Art. 10. Os Presidentes, em Conselho, ficam autorizados a conceder uma gratificagio
anual que nio exceda a terca parte do ordenado, aqueles Professores, que por mais de
doze anos de exercicio nfo interrompido se tiverem distinguido por sua prudéncia,
desvelos, grande ntimero e aproveitamento de discipulos.

Art. 11. Havero escolas de meninas nas cidades e vilas mais populosas, em que os
Presidentes em Conselho, julgarem necessario este estabelecimento.

Art. 12. As Mestras, além do declarado no Art. 6°, com exclusdo das nogdes de
geometria e limitado a instrugio de aritmética s6 as suas quatro operagdes, ensinarao
também as prendas que servem 2 economia doméstica; e serdo nomeadas pelos
Presidentes em Conselho, aquelas mulheres, que sendo brasileiras e de reconhecida

honestidade, se mostrarem com mais conhecimento nos exames feitos na forma do

Art. 72

Art. 13. As Mestras vencerido os mesmos ordenados e gratificagdes concedidas aos
Mestres.

Art. 14. Os provimentos dos Professores e Mestres serdo vitalicios; mas os
Presidentes em Conselho, a quem pertence a fiscalizagdo das escolas, os poderdo
suspender e s6 por sentencas serdo demitidos, provendo interinamente quem
substitua.

Art. 15. Estas escolas serdo regidas pelos estatutos atuais se ndo se opuserem a
presente lei; os castigos serdo os praticados pelo método Lancaster.

Art. 16. Na provincia, onde estiver a Corte, pertence ao Ministro do Império, o que
nas outras se incumbe aos Presidentes.

Art. 17. Ficam revogadas todas as leis, alvards, regimentos, decretos e mais resolucoes
em contrario.

Mandamos, portanto a todas as autoridades, a quem o conhecimento e execucio da
referida lei pertencer, que a cumpram e fagam cumprir, e guardar tio inteiramente
como nela se contém. O Secretdrio de Estado dos Negécios do Império a faca
imprimir, publicar e correr. Dada no Palécio do Rio de Janeiro, aos 15 dias do més de
outubro de 1827, 6° da Independéncia e do Império.

Alunos havia, lei havia, candidatos a professor e a professora também. Mas faltava o principal: verbas
para os seus salarios. Assim, de 1822 a 1834 poucas escolas foram instaladas, das muitas criadas pelo governo
central ou pelos presidentes das Provincias. Esta questdo foi em parte resolvida pelo Ato Adicional a
Constitui¢ao do Império, de 1834, pelo qual as Provincias ficaram legalmente encarregadas de prover o ensino
publico gratuito e para essa e outras despesas locais passaram a cobrar o imposto sobre vendas e consignacoes,
que taxava a movimentagio do comércio e da inddstria que nasciam ou cresciam nas cidades maiores.

A conseqiiéncia imediata foi que nas Provincias mais ricas e urbanizadas como Sao Paulo, Rio de Janeiro
e Minas Gerais, multiplicaram-se as escolas com professores e professoras primérias pagas com ordenados
minimamente decentes, oriundos dos novos impostos sobre o mercado interno. Ja nas Provincias mais pobres e
que arrecadavam menos impostos, as escolas ndo eram providas de professores, ou, se eram, seus saldrios nao
eram suficientes para a subsisténcia digna como mestres. Isto ¢ tdo verdade que em vérias Provincias se tentou
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organizar classes de curso normal e somente as mulheres se matriculavam. Os homens nio eram atraidos pelo
baixissimo salério. Assim, como se expressou Almeida Janior, um educador da época, 0 magistério era ocupagio
para mogas ricas e mogos pobres. As primeiras dividiam seu turno de trabalho com as atividades de sinhazinhas;
os segundos davam aulas de manh2 ou a tarde e no horério contrério se dedicavam a lavoura, ao comércio ou a
algum emprego publico mais bem remunerado. Quando brilhavam nos estudos secundérios e superiores
poderiam passar a lecionar nos liceus, o que constituia uma excecéo, dado a que sé existia um liceu secundario
publico por Provincia.

Mesmo assim, com pouca formacdo e menor saldrio, o professor e a professora primaria no Império
gozavam de grande prestigio social porque eles eram as pessoas mais sabias de cada cidade e povoado. A
sociedade agrdria e escravocrata ndo comportava a disseminacio de novas tecnologias e de novos saberes. No
meio de uma populacio majoritariamente analfabeta, o professor e a professora eram luminares, estrelas de
primeira grandeza, e, portanto valorizadas por todos, mesmo que subsistissem com dificuldade e escondessem
sua pobreza pelo alinhamento do vestudrio puido, pelo palavreado culto e pela conduta supostamente honesta.
O romance "A Normalista", do cearense Adolfo Caminha, ¢ um bom retrato da época.

6.3. Sugestdes para Acio

a) Ler com alguns colegas o romance "A Normalista", do escritor realista Adolfo Caminha, e explorar as
contradigdes que ele coloca na sociedade e na escola do Ceara no final do século XIX.

b) Discutir com os colegas professores e professoras e funciondrios e funciondrias as diferencas de género
entre professores e professoras e entre alunos e alunas que transparecem do texto da Lei do ensino de 1827.

Unidade 7 - O professor publico dos Liceus Secundarios

7.1. Alternativas de Pesquisa

a) Assistir a uma reuniio do Conselho Deliberativo Escolar e anotar quantas vezes toma a palavra: o
diretor ou diretora; os professores; os demais conselheiros (funcionérios, pais e alunos).

b) Entrevistar dois professores com
licenciatura plena e duas professoras com
Magistério de Nivel Médio e perguntar o porque da
formac@o superior para lecionar as disciplinas de
Quinta série em diante e o porque da formacio de
nivel médio para ser regente de classes até a Quarta
série. Distinguir as respostas objetivas das que
podem revelar discriminagéo.

7.2. Texto de Estudo

Hoje, quem visita Cuiabd poderd perceber
que uma de suas quadras mais nobres, bem no
centro da cidade, é ocupada pelo imponente prédio
e outras instalagdes do Liceu Cuiabano: auditério,
ginésio de esportes, biblioteca, laboratérios, campos
de esportes. Como ele, quase todas as capitais de
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Estados, com exce¢io dos mais novos, ainda ostentam as instalacdes de seu primeiro estabelecimento de ensino
secundario do Brasil independente. Quando nio é o prédio original, sdo edificios que se impdem por seu
tamanho e complexidade das instalagdes. Assim é o Ateneu Sergipense, em Aracaju, com seu magnifico
Auditorio. Assim é o Colégio Estadual de Minas Gerais, transferido de Ouro Preto para Belo Horizonte no
inicio do século XX. Assim é o Liceu Paraibano, em Joo Pessoa.

Pela leitura dos documentos de criacio e instalacio do Liceu Paraibano, que se encontram no livro de
José Baptista de Mello, Evolucdo do Ensino na Paraiba, publicado pela SEC/PB em 1996, se percebe trés grandes
diferencas entre as escolas primdrias e as secundérias: a qualidade das instalacdes, a variedade das disciplinas de
estudo e os saldrios dos professores. Havia professores de latim, grego, francés, inglés, alemao, italiano,
matematica, filosofia racional e moral, geografia, corografia, historia, artes, comércio. A instituicio parecia uma
joia em que se incrustavam os diamantes da cultura de cada capital, mais para ornamento da sociedade do que
para ensinamento da juventude. Em 1851, quinze anos depois de sua fundagio, o Liceu Paraibano tinha 102
alunos, a maioria freqiientando as aulas de latim, que preparavam para o melhor emprego da época, o
sacerdécio. Os saldrios dos professores eram duas ou trés vezes maiores do que os dos mestres primdrios e
esgotavam as verbas ptblicas para o ensino secundario. Com excecio de Sao Paulo, nenhuma Provincia fundou
o seu segundo Liceu no século XIX. Assim mesmo, se reclamava dos baixos saldrios em algumas Provincias do
Nordeste: "A pequenez e insuficiéncia dos ordenados dos professores néo consente que homens habilitados se
proponham ao honroso magistério de ensinar 2 mocidade. Ndo é possivel encontrar-se moralidade e
inteligéncia a tdo baixo prego", nas palavras do Presidente da Provincia da Paraiba, Antonio Coelho de
Albuquerque.

E por que ele ndo aumentava o valor dos saldrios? Cada Provincia tinha suas razdes e existiam as que
pagavam ordenados iguais aos dos juizes, que ndo ganhavam mal. Mas se pode afirmar que duas razoes
concorriam para esta situagao de "conformismo" no ensino secundério: a falta de verbas publicas e a presenca
alternativa de colégios pagos, internatos e externatos, de religiosos, religiosas e leigos. Assim, os alunos dos
estratos superiores que terminavam o curso primario, em nimero crescente nas grandes e médias cidades que se
espalhavam no litoral e interior, iam sendo absorvidos por centenas de instituicdes privadas, com professores e
professoras, religiosos na maioria, que dispensavam o Poder Piblico de expandir o magistério oficial.

Haveria mesmo um "magistério publico oficial", profissionalizado no ensino secundario?

No sentido completo e moderno do termo, com habilitacio escolar especifica para cada uma das
disciplinas, nao. Na realidade, os professores ou "lentes" das cadeiras dos liceus eram clérigos ou profissionais
liberais, formados em 4reas afins, ou simples detentores, pela pratica, de determinado conhecimento. Um
médico lecionava biologia, um advogado histéria, um engenheiro matematica, e um cidadfo nascido na Itélia
ou na Franga, italiano e francés. O que garantiria uma certa qualidade era a instituicio do concurso, que
apurava o conhecimento. Mas nada se apurava da metodologia. Como a matricula era feita por disciplina -
heranca das Aulas Régias - era muito comum um professor passar o ano lecionando para dois ou trés alunos, ou
mesmo deslocado para a biblioteca porque ninguém se atrevera a assistir suas aulas de alem#o ou geografia. Nao
admira que em todo o século XIX nio tenhamos registro de nenhuma associacio ou grémio de professores no
Brasil. Eles nfo tinham interesse corporativo porque nio tinham identidade de professores: antes de ser um
lente de alguma cadeira, eles eram sacerdotes, advogados e engenheiros.

Mas, em cada liceu, é preciso registrar, os professores de reuniam na "congregagio", para resolver em
comum os problemas disciplinares, pedagdgicos e administrativos que nio tivessem sido tratados pela rotina da
direcdo. No Colégio Culto a Ciéncia, de Campinas, SB, a Sala da Congregacio era o espaco mais nobre da
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instituicio, com uma pesada mesa de cedro, vinte cadeiras de alto espaldar e cortinas de veludo pendentes as
janelas com vidros italianos. Ali se formava e se nutria lentamente o "espirito de corpo", a sensacio de que uma
nova profissdo e um novo poder estava nascendo, baseado num saber de elite, desligado ndo somente dos outros
educadores do colégio como dos professores primarios da cidade e da Provincia. Esta "congregacio" de
professores secundérios talvez tenha sido a semente da categoria de professores mestres e doutores do ensino
superior, que paralelamente nascia nas Faculdades de Direito, Medicina e Engenharia espalhadas no Brasil
Império.

7.3. Sugestdes para Acio

a) Escrever para algum estabelecimento sucedineo dos liceus provinciais e solicitar publicagdes sobre sua
histéria e a de seus professores. Atualmente eles sio chamados "colégios estaduais", liceus ou ateneus. Para

contaté-los, consultar as Secretarias de Educacgio de RS, SC, PR, SP, R], ES, BA, SE, AL, PE, PB, RN, CE, PI,
MA, PA, AM, GO, MT, MG.

b) Reunir alguns professores de ensino médio de sua cidade e discutir sua origem, semelhancas e
diferengas com os primeiros professores secundérios do Brasil Independente.

Unidade 8 - As "normalistas":
professoras habilitadas pelas Escolas
Normais

8.1. Alternativas de Pesquisa

a) Procurar as duas professoras primérias
mais idosas de sua cidade e obter delas os dados
sobre a formacéo profissional delas mesmas e das
professoras que as alfabetizaram.

b) Pesquisar em livros da histéria do ensino,
os dados sobre a Escola Normal no Império e na
Primeira Reptblica.

8.2. Texto de Estudo

O fato mais importante da educagio brasileira no século XIX foi a lenta, mas continua expansio do
ensino primério piablico, administrado pelas Provincias e financiado pelos seus impostos. Além dos portos de
exportacio do litoral, multiplicaram-se no interior do Brasil cidades que comercializavam os produtos das
culturas tradicionais (cana de agicar, milho, arroz, algoddo) e das novas plantagdes de café e fumo, cujos ramos
enfeitavam a bandeira do Império. Os trilhos das estradas de ferro semearam novas vilas e povoados no Sul,
Sudeste e Nordeste. Imigrantes europeus se estabeleceram em coldnias agricolas e nas cidades do Sul. Com o
crescimento da populagio e principalmente com as leis que aboliram a escravidao, multiplicaram-se as escolas
primdrias urbanas e rurais, exigindo a presenca de mais e mais professores e professoras. O progresso das maiores
cidades e os desafios da nova populagio escolar, heterogénea e indisciplinada, determinou a necessidade de
uma formacio especifica para o magistério primario. Como vimos na pentltima licdo, ainda no Império foram
fundados, primeiro nos liceus, depois em estabelecimentos proprios, cursos "normais" para a preparagio dos
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professores e professoras. O mais antigo foi o de Niterdi, em 1834. Em Cuiab4, como em outras Provincias, o
funcionamento do curso normal era intermitente, de acordo com a procura de alunos ou o interesse dos
governantes.

Somente com o advento da Republica se firmou a exigéncia legal da habilitagio dos professores e
professoras através de cursos normais. Em Sdo Paulo foi construido na Praga da Republica um magnifico prédio
para a Escola Normal. No Rio de Janeiro se construiram dois Institutos de Educagio, um na zona sul e outro na
zona norte da cidade. Belo Horizonte nasceu com a construgio do Paldcio da Liberdade para o Governo e o
Instituto de Educacgio para formar as professoras mineiras. Os primeiros anos do século XX assistiu a uma febre
de construgdo de monumentais Escolas Normais, desde as capitais dos Estados até as cidades do interior de
varios deles, principalmente de Sao Paulo, onde até hoje enfeitam as pracas centrais de Pirassununga,
Itapetininga, Campinas, Casa Branca, Ribeirdo Preto, Franca, e outras. Cuiab4d também ganhou um prédio
magnifico, construido ao lado da catedral, chamado de "Palécio da Instrucio", que abrigou por décadas a Escola
Normal Pedro Celestino e onde hoje se localizam a Biblioteca Estadual e outros 6rgaos da cultura.

Quem freqiientava estas escolas? Num primeiro momento eram os rapazes e mogas egressos dos cursos
complementares ao primario, com a idade de doze a dezoito anos. Ali eles e elas cursavam disciplinas de
educacio geral e disciplinas pedagdgicas, além de praticar o ensino em salas anexas de curso primério. Em
algumas escolas normais se organizaram classes de jardim de infAncia e de educagio de adultos, para propiciar
uma pratica completa para os futuros professores.

De 1891 a 1930 se formaram milhares de novos professores. Na realidade, cada vez mais professoras do
que professores, em vista da escolarizagdo maciga das meninas, e da atragdo dos rapazes para novos empregos
industriais e novos estudos profissionais e superiores que surgiram. De 1930 em diante os Cursos Normais
passaram a ser organizados em dois niveis: nivel médio, para quem ja tivesse concluido o ginésio, e nivel
ginasial, para quem tivesse somente a certificagdo de curso primdrio. Estes dltimos se localizavam mais em
cidades do interior, para responder 2 demanda das escolas rurais ou de pequenos nicleos urbanos. Em Mato
Grosso, por exemplo, além da Escola Normal Pedro Celestino, em Cuiab4, e outras de nivel médio em
Corumb4, Campo Grande, Céceres e Rondondpolis, tivemos Escolas Normais Regionais, de nivel ginasial, em
Poxoréo, Guiratinga, Alto Araguaia, Poconé, Rosario Oeste, Alto Paraguai e outras, que depois evoluiram para
o nivel médio.

A conseqiiéncia mais importante desta disseminacdo de cursos normais pelo pais foi & formacio
definitiva de uma categoria social com forte identidade profissional, a dos professores primdrios, ou
"normalistas", em contraposi¢ao aos "professores leigos", ou seja, sem habilitacido profissional. Esse foi um fato
social que teve inegdvel apoio institucional politico. Basta citar que em 1925, o Governo Federal decretou um
incentivo aos Estados que provessem suas escolas rurais com professores normalistas: o pagamento direto de um
Piso Salarial de 2.500$000 as expensas da Fazenda da Unido. Pena que este Decreto, como outros que
beneficiariam a educacio publica e os professores, ndo "pegou’.

Mas, a profissdo de professor e professora primdria "pegaram”, sim, a ponto de, mesmo com a reforma do
ensino de 1971, que aboliu as escolas normais e o ensino primério, integrando-os ao ensino de 22 e 19 grau,
respectivamente, os cursos de Habilitacio para o Magistério se multiplicaram no pais e se constituiram no
"campedo” de diplomas até hoje: nos Gltimos trinta anos foram formados quase trés milhdes de professores de
ensino fundamental de [-IV Séries. E, destes, 90% sdo mulheres. As professoras de hoje nfo tém a marca da
elite colonial ou da selecdo da competitividade capitalista: elas sdo a cara do povo brasileiro, negras, indias,
mesticas e brancas de olhos de todas as cores!
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8.3. Sugestdes para Acio

a) Fazer um levantamento em cem residéncias da cidade (vinte por cada visitador) para verificar se
existem pessoas com diploma de magistério fora de exercicio, desempregados ou ndo. Refletir sobre os possiveis
professores excedentes e comparar com os jovens e adultos analfabetos ou sem ensino fundamental completo
moradores nas mesmas cem residéncias.

b) Fazer uma reunifo com pelo menos dez professoras "primérias" e discutir seu atual estagio de formacéo,
como suficiente ou no para dar qualidade ao trabalho docente e valorizar sua profissao.

Unidade 9 - Os professores licenciados dos ginasios e colégios

9.1. Alternativas de Pesquisa

a) Pesquisar nos livros didaticos adotados para as disciplinas do ensino fundamental o curriculum vitae
de seus autores. Especialmente se sdo ou ndo formados em licenciaturas plenas especificas de suas areas de
conhecimento.

b) Entrevistar um professor licenciado em letras e outro em matematica, perguntando especificamente
em que suas respectivas licenciaturas contribuiram para o avango de seu conhecimento de conteddo e
metodologia nas disciplinas de sua especialidade.

9.2. Texto de Estudo

Como ja se expds em textos anteriores, de 1834 a 1934, a expansio da educagio publica se deu no nivel
das escolas primarias. No nivel secundério, que se constitufa numa "passagem" para o ensino superior, a
relativamente pequena demanda era satisfeita ou pelos liceus ptblicos nas capitais das Provincias (Estados a
partir de 1889), ou pelos colégios particulares, principalmente religiosos, catdlicos e evangélicos.

Assim, também o quadro de professores em expansdo, com demanda de formacdo sistemética, foi o do
magistério primario. Os professores secundérios se recrutavam entre os profissionais liberais, ou no clero e
congregacoes religiosas.

A situagdo comega a mudar na década de vinte, com a fermentacio das idéias modernistas e a pressao
dos "pioneiros da educacdo", que, entre outras reivindicagdes, advogavam a formagio especifica para os
professores secunddrios em cursos superiores de Faculdades de Filosofia, Ciéncias e Letras. Esta discussdo
coincidiu com os debates pela fundacdo de nossas primeiras universidades: Paran4, Rio de Janeiro e Sdo Paulo.

Na verdade, s6 haveria uma pressdo definitiva para a formagio de professores secundarios quando se
garantisse emprego para os habilitados. Foi o que aconteceu a partir de 1934, quando comecaram a se
multiplicar em todos os Estados os Gindsios, e, a partir da LDB de 1961, os cursos colegiais "classico" e
"cientifico", que moldaram o futuro "ensino médio" da LDB de 1996.

Nzo havendo mais clérigos, religiosos e religiosas e profissionais liberais suficientes para satisfazer a
demanda de milhares de vagas nos novos gindsios estaduais (e até municipais) para as disciplinas de seu
curriculo, multiplicaram-se por todo o pafs os cursos de licenciatura em filosofia, sociologia, histéria, geografia,
matematica, biologia, fisica, quimica, letras neolatinas e anglo-saxdnicas, literatura portuguesa e brasileira,
educacio artistica, educacio fisica. Estes cursos a principio funcionavam em Faculdades de Filosofia, Ciéncias e
Letras federais e estaduais, mas na década de quarenta e cinqiienta a Igreja Catélica fundou Universidades no
Rio de Janeiro, Sdo Paulo, Campinas, Porto Alegre, Recife, Salvador, Curitiba e Belo Horizonte, no que foi
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seguida por igrejas protestantes e de 1960 em diante por indmeros empresérios particulares. Para a formagio de
professores para as disciplinas dos cursos normais, se fundaram intimeros cursos de pedagogia, e com a LDB de
1971 se organizaram em muitas cidades do interior "licenciaturas curtas" de estudos sociais, letras, matematica,
ciéncias e das préticas de formacéo especial: técnicas agricolas, industriais, comerciais e "integradas do lar", que
substitufram as antigas licenciaturas de "trabalhos manuais e economia doméstica".

Como se vé&, de 1934 em diante surge com for¢ca uma nova identidade magisterial, a do professor
secundario "licenciado", ou seja, habilitado por um curso superior especifico correspondente a uma ou mais
disciplinas do curriculo dos ginisios e colégios. Esta identidade foi chancelada oficialmente por "registros
profissionais" no Ministério da Educagfo, fundado em 1931. Assim, um licenciado em Filosofia obtinha registro
ou titulacio para lecionar as disciplinas de filosofia e histéria, um licenciado em letras podia lecionar portugués
e inglés ou francés, um licenciado em fisica podia dar aulas de matemadtica e fisica. Os diplomas e registros
passaram a ser exigidos nos concursos publicos de "provas e titulos", para ingresso na carreira de professores
secundarios estaduais, substituindo o recrutamento clientelistico ou os antigos "exames faz-de-conta" dos
chefes politicos.

Na realidade, de 1934 até 1964 tivemos no Brasil o ensaio de uma "elite do magistério" brasileiro: os
saldrios dos professores secundérios eram compensadores, quase iguais aos dos professores universitarios, e em
varios Estados se organizaram Associagcdes de Licenciados - Bahia, Sao Paulo, Santa Catarina - distintas e
diferenciadas das associacdes dos professores primdrios, como vamos estudar adiante.

Nos ginasios piblicos e particulares a maioria dos professores secundérios tinha regime de tempo integral,
correspondente a 40 horas semanais de hoje, dedicando no méximo 24 horas para docéncia - o que permitia um
tempo considerdvel para estudo pessoal, preparacio das aulas, correcio de provas e exercicios, e cultivo de sua
"sala ambiente", ou seja, do espago que cada disciplina tinha na escola. Muitos estabelecimentos secundérios
contavam com salas de laboratério de ciéncias naturais, biblioteca, auditério com palco para teatro, salas
ambientes de geografia, canto orfednico, artes plasticas, linguas e gindsios para educagio fisica.

Este periodo coincidiu com a fase pds-II Guerra, de forte industrializacdo do pais e com a ideologia do
desenvolvimento econdmico nacional, que comportou a aceleracio do éxodo rural e a ascensio social via
escolarizagio. Também entre os professores funcionou esta légica: apés um breve apogeu do magistério
secundério, a massificacio das matriculas nos gindsios forcou o deslocamento de seus "privilégios" para o
magistério superior e um processo de continua desvalorizagdo dos professores secundérios, como veremos em
capitulo posterior.

9.3. Sugestdes para Acido

a) Discutir com os professores portadores de diplomas de licenciatura plena a questdo: pode haver
qualidade de ensino-aprendizagem quando um professor é obrigado a dar aulas em mais de dez turmas, para
mais de quatrocentos alunos? O que fazer?

b) Discutir com os professores de V-VIII séries do ensino fundamental e do ensino médio a necessidade
ou nfo de se organizar "salas-ambientes" para as diversas disciplinas ou 4reas de conhecimento.
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Unidade 10 - Os funcionarios da "explosio educacional": burocratas e/ou
subempregados

10.1. Alternativas de Pesquisa

Se a cidade foi fundada antes de 1960, pesquisar a data de criacdo das escolas estaduais para identificar
quando se verificou a "explosdo educacional”" no municipio. Sendo, resgatar a memoria dos adultos em relacéo a
suas cidades de origem.

Reunir de dez a vinte funcionérios de escolas estaduais e municipais com idades e tempos de servigo
variados e verificar qual foi & forma de ingresso no trabalho educacional piblico, para identifici-los ou ndo na
vertente "funcional ou burocratica" ou de "subemprego clientelista".

10.2. Texto de Estudo

Na evolugido das matriculas na educagio bésica publica no Brasil nés identificamos trés periodos bem
distintos.

O primeiro é o de 1834 a 1934. O segundo de 1934 a 1988. E o terceiro de 1988 até 2000. No primeiro se
observa um gradual crescimento das matriculas, proporcional ao crescimento demografico, acelerado com a
imigracio e o comego da urbanizagio. O segundo é o do espetacular crescimento das matriculas, numa onda
que se desloca dos primeiros para os tltimos anos da escolarizagio obrigatdria, sempre muito acima do aumento
demogrifico. O terceiro é o da nova acomodacio do crescimento das matriculas ao crescimento demogréfico,
com o surgimento ou nio de ondas nos espagos de demanda reprimida.

Vamos nos deter agora na andlise do segundo periodo, mostrando neste capitulo as conseqiiéncias para o
surgimento de uma nova categoria de educadores - os funciondrios e funcionérias de escolas - e no préximo para
a desvalorizacio dos professores.

O que aconteceu no Brasil de 1934 a 1988? A populacio nio s6 aumentou de 35 para 150 milhoes de
habitantes, como evoluiu de 75% rural para 85% urbana. Além disto, diminuindo as taxas de mortalidade e
com pequeno declinio das taxas de natalidade, os habitantes de O a 20 anos passaram a se constituir em 60% da
populacio! Colocaram-se, portanto, os ingredientes para uma inevitavel explosdao educacional, uma vez que a
escola é uma institui¢io urbana para socializacio de criangas e jovens.

A criagio de milhares de escolas primérias e secunddrias nas cidades grandes, médias e pequenas veio
acompanhada de dois fend6menos: o primeiro foi a mudanga de padrio de construcio das escolas, agora néo
mais "isoladas" e unidocentes, mas "reunidas" em Grupos Escolares e Colégios, ou seja, grandes prédios, com
outras dependéncias além das salas de aula, que exigiram a presenca de novos tipos de trabalhadores na
educacio escolar: porteiros, auxiliares nas secretarias, bibliotecarios, "preparadores" de experiéncias em
laboratdrios, vigias, agentes de limpeza. As escolas ptblicas também incorporaram uma clientela que exigiu
acOes complementares 2 instru¢do, como a alimentacio escolar para as criancas e o manejo disciplinar dos
alunos mais crescidos: assim se incorporaram duas personagens cada vez mais presentes, as merendeiras e os
"inspetores de alunos". Se no inicio do século XX havia, no conjunto dos profissionais da educagio no Brasil,
para cada dez professores, um ou dois funciondrios, a partir da década de trinta, os Estados e depois os
Municipios comecaram a contratar cada vez mais os funciondrios necesséarios para os servigos de escolas cada
vez mais complexas.

Em Estados como Rio de Janeiro, Sdo Paulo e Rio Grande do Sul, com sociedades mais evoluidas,
mercado de trabalho com maiores oportunidades e servicos publicos mais organizados, estes novos cargos
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constituiram um quadro funcional burocratico, racionalizado por concursos de ingresso, por exigéncia de uma
escolaridade minima, por lotacionogramas que se harmonizavam com as disponibilidades de recursos
financeiros.

Nos Estados do Nordeste, Norte e Centro-Oeste aconteceu outro fendmeno. A demanda por estes
servigos foi respondida por uma onda de admissido maci¢a de homens e mulheres com escolaridade minima,
pobreza material e alto risco de desemprego, num processo clientelistico para garantir a eleicdo de deputados,
prefeitos e vereadores em intimeros municipios, a maioria deles viabilizada pelas verbas da educacio oriundas
do FPM - Fundo de Participa¢io dos Municipios. Na realidade, como ja ouvimos de administradores estaduais e
municipais, ndo era a escola que precisava de tantos servidores, mas era a populagdo sem oportunidades de
trabalho que precisava do emprego nas escolas. Chegou-se ao ctimulo de no Piaui termos escolas com trinta
professores e setenta auxiliares. Em Cuiab4d, quando foi instalada a Escola Presidente Médici, s6 para a limpeza
das salas de aula e demais dependéncias foram contratados sessenta funciondrias. As vassouras e as panelas
davam mais emprego que os quadro negros.

Daf a origem de dois tipos classicos de os funciondrios e funciondrias de escolas: os burocraticos, mais
identificados com as atividades de ensino, e, talvez por isto, mais escolarizados e salarialmente mais valorizados,
e os "servigais", que trabalhavam na escola, mas pareciam nio estar integrados a nova fungio da escola, que ndo
era mais instruir, mas educar. Entre estes tltimos cresceram, em alguns Estados mais, em outros menos, os
vigias, as serventes de limpeza e as merendeiras, que respondiam por servigos que, de acordo com algumas
teorias administrativas, ndo eram tipicas da escola, e que, portanto, poderiam e deveriam ser terceirizadas, ou
seja, contratadas por empresas particulares. Isto ja se tornou realidade principalmente nos estabelecimentos de
ensino superior, onde, talvez, as distAncias de escolaridade e, portanto, as diferengas de classe, s3o maiores entre
os doutores e mestres e os encarregados da limpeza e as cozinheiras dos restaurantes. Nas escolas publicas, pelo
contrédrio, 0 movimento entre professores e funcionarios tem sido de aproximagio e, mais recentemente, de
integracdo. Mas esta aproximacio nio se deu somente pela ascensio dos funcionarios. Um profundo processo
de desvalorizagdo do magistério acabou aproximando as duas categorias pelo rebaixamento dos professores, a
chamada proletarizagao do magistério, que estudaremos no proximo texto.

10.3. Sugestdes para Acdo

a) Reunir os funciondrios e funciondrias nao-docentes da escola e discutir a questdo de sua escolaridade,
propondo a continuidade dos estudos, inclusive a profissionalizagdo em nivel médio e superior.

b) Discutir como deveriam ser os concursos ptiblicos para ingresso dos futuros funcionrios nas novas
identidades de educadores da educacio bésica publica, inclusive na educagio infantil.

Unidade 11 - A crise de desvalorizacao do magistério: 1950-1988

11.1. Alternativas de Pesquisa

a) Localizar em sua cidade alguém que foi professor ou professora secundério e alguém que foi professor
ou professora primério nas décadas de cingiienta e sessenta e pesquisar qual era seu saldrio na época, em
cruzeiros ou em relagio ao saldrio minimo de entdo. Comparar os seus saldrios de aposentado ou aposentada ou
os salarios dos atuais professores, com a tabela abaixo, dos valores nominais do saldrio minimo desde que foi
criado até 2006 (anexo).
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b) Procurar em algum livro de histéria
da educacdo brasileira ou manual da
disciplina "estrutura e funcionamento do
ensino” tabelas das matriculas de alunos na
educacido publica bésica nas décadas de
cinqlienta, sessenta, setenta e oitenta e
verificar o extraordindrio crescimento, acima

do aumento demografico dos Censos de 1950,
1960, 1970 e 1980, constantes no texto de
estudo 11.2.

11.2. Texto de Estudo

O aumento da populagio brasileira de 1940 até 1980 foi muito grande. Além disto, ela em grande parte
se deslocou da zona rural para a zona urbana, caracterizando um verdadeiro movimento de "invasio" ou
"ocupacdo” das escolas, superlotando suas salas, multiplicando seus turnos e motivando a construgio de
milhares de prédios escolares. Os governadores e prefeitos contabilizavam sua operosidade pela construcio de
"salas de aula", para dar conta de cobrir o chamado "déficit educacional".

Examinemos esta tabela:

Tabela I - Populagao Rural e Urbana do Brasil, absoluta e relativa, 1920 a 1980.

Ano Rural Urbana Total

1920 22.976.703  (75%) 7.658.902  (25%) 30.635.605
1940 28.326.133  (69%) 12.880.182  (31%) 41.236.315
1950 33.161.506  (63%) 18.782.891  (37%) 51.944.397
1960 38.767.423  (55%) 31.303.034  (45%) 70.070.457
1970 41.054.053  (44%) 52.084.984  (56%) 93.139.037
1980 38.566.297 (32%) 80.436.409  (68%) 119.002.706
1991 36.041.600  (24%) 110.875.800  (76%) 146.825.475
2000 32.262.000 (19%) 137.538.000  (81%) 169.799.170

Fonte: IBGE - Censos Demogrificos

E patente, neste periodo, a aceleracdo crescente do aumento demografico rural, que comeca a arrefecer
na década de setenta. Vejamos os indices de crescimento anual. De 1920 a 1940 = 1,73%. De 1940 a 1950 =
2,59. De 1950 a 1960 = 3,48. De 1960 a 1970 = 3,29. De 1970 a 1980 = —2,77%. De 1980 a 1990 = — 1,93%.
De 1990 a 2000 = - 1,63.

Focalizemos agora os indices de crescimento da populagio urbana. De 1920 a 1940 = 3,4%. De 1940 a
1950 = 4,58%. De 1950 a 1960 = 6,66%. De 1960 a 1970 = 6,63%. De 1970 a 1980 = 5,44%. De 1980 a 1990
= 5,3%, de forma que o Brasil chegou ao final do século XX como um pais urbano: em 2000 a populagio urbana
ultrapassou 2/3 da populacio total, e atingiu a marca dos 137 milhoes de pessoas.
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Como se vé, durante mais de cinqiienta anos - de 1934 a 1988, como convencionamos na periodizagao -
o conjunto das cidades brasileiras experimentou um crescimento de quase 5% de sua populagio a cada ano.
Além disto, este crescimento se dava nao mais por imigragio de adultos, mas pelo nascimento de criancas, que
entravam imediatamente na chamada "idade escolar".

Fica provada, portanto, com niimeros insofismdveis, esta explosdo da chamada "populagio escolarizavel",
a qual, localizada cada vez mais nas cidades, se tornava automaticamente populagio escolarizada. Ainda havia
um agravante: estivamos em plena época da educacio escolar seletiva, ou seja, do funcionamento de uma
escola que reprovava os alunos como forma de controle social, de impedimento da ascensio social coletiva da
populacdo. O que significava isto em nimeros? Que, a cada ano, além de entrar cada vez mais alunos na
primeira série primdria, poucos conclufam a quarta série e muito menos ainda, a oitava, ou seja, aumentava
cada vez mais o nimero de professores necessarios para dar conta desta imensa "enxurrada" de alunos,
represada pelas barragens da reprovagio. Ironicamente, a tnica vélvula de alivio era a evasio dos alunos de
doze anos em diante, for¢ados a ajudar na renda familiar. Estes, entretanto, acabavam voltando mais tarde nos
cursos supletivos.

Moral da histéria. Explosdo de matriculas, explosio do nimero de professores. Quem seriam estes
professores? E como se comportariam os seus salrios?

A primeira resposta ja foi dada em textos anteriores: os cursos normais e as licenciaturas plenas e curtas,
publicas e privadas, estavam operando a pleno vapor. Assim mesmo, quase metade dos professores do Nordeste
nas décadas de cinqgiienta e sessenta eram leigos, as vezes com menos de cinco anos de escolaridade.

Vamos tentar dar a resposta a segunda pergunta, que implicou na profunda desvalorizacdo salarial e
profissional do professor e professora.

Os professores, a partir de 1834, sdo pagos com uma parte dos impostos estaduais e municipais. A
arrecadagio dos impostos sobe principalmente em razao de trés varidveis: aumento e urbanizagio da populacéo,
crescimento da circulacio das mercadorias e aperfeicoamento da maquina fiscal. Estes trés elementos
ocorreram entre 1934 e 1988, mas de forma desigual nos Estados e Municipios. A Unifo, através dos Fundos de
Participagio (FPE e FPM) tentou fazer a equalizacéo através da redistribuicdo dos Impostos de Renda e sobre
Produtos Industrializados (IR e IPI). Mesmo assim, um estudo minucioso mostraria que até 1988 as matriculas
cresceram mais que a arrecadagdo dos impostos, principalmente nos Estados menos industrializados e nos
municipios menos urbanizados.
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O grande problema, porém, se deu na destinagdo dos impostos,
disciplinados nos orgamentos, entre as diversas demandas da sociedade. J4 em
1929 o Presidente Washington Luis declarava que "governar é construir
estradas”. Juscelino Kubitscheck, mais tarde, daria prioridade as obras de

N

energia e transportes, e a constru¢io da nova capital. Para defender a
prioridade a educacio, conseguiu-se instituir a vinculagdo de impostos a
manutengio e desenvolvimento do ensino (MDE). Em 1934, 10% dos
impostos federais, 20% dos estaduais e 10% dos municipais. Em 1946, 12% dos
federais, 20% dos estaduais e 20% dos municipais. Em 1983, com a Emenda
Calmon, 13% dos federais e 25% dos estaduais e municipais. Essa politica,
entretanto, significava mais intencio do que realidade. Os governantes
achavam sempre um jeito de burlar a Lei, e em varios Estados as obras que
significavam alavancas de desenvolvimento econdmico ou sementeira de
votos, acabavam passando por cima da destinagio de verbas suficientes para
sustentar o valor dos saldrios dos professores e demais profissionais da

educacio.

Assim, de 1950 em diante, principalmente, os saldrios dos professores

puablicos desabaram. Proporcionalmente, as maiores vitimas foram os

professores secunddrios, ja que os primérios sempre tiveram baixos saldrios. Nas redes estaduais, os saldrios dos

professores com nivel superior foram reduzidos para um terco. Os de nivel médio para a metade. Nas redes

municipais das capitais e grandes cidades, a reducéo foi menor, porque o ntimero de professores era menor e sua

proximidade do poder e capacidade de mobilizagao sindical era maior. Nas redes municipais do interior,

principalmente nas zonas rurais, os professores passaram a receber remunera¢io muito inferior ao salério
minimo. Ou seja, pagavam para trabalhar.

Essa brutal desvalorizacio salarial levou a desvalorizagio profissional, por dois mecanismos. Primeiro,
obrigou os professores a duplicar e triplicar suas jornadas de trabalho, para sobreviver. Além do esgotamento
fisico, a multi-jornada impede que o professor tenha tempo para estudar, para reunir-se com os colegas, e
principalmente para acompanhar o aprendizado do aluno. Ele "d4 a matéria", tenta repassar contetdos que ja
nio sdo seus, mas dos livros didaticos, reelaborados para esta nova situacio de "instrugdo programada". O
professor se esvazia, se é que em algum momento ele esteve pleno de formagao, de saber. Seré isto ensinar? "In-
signare" quer dizer "introduzir significado.". O resultado bateu na deterioragio da qualidade da aprendizagem
dos alunos. O segundo mecanismo tem a ver com a formaco. De um lado, ela foi aligeirada pelo préprio fato de
0 NOVo ensino para as massas nio exigir mais o conhecimento do professor: para os filhos das classes populares
basta cuidar dos alunos, fecha-los atras de muros altos e dentro de salas de aula, com o livro didatico na méo,
cada vez mais parecido com as revistas em quadrinhos. De outro, as avalanches de candidatos aos cursos de
magistério e de licenciatura, e a quase certeza de emprego independente da qualificacdo, impediram e
dispensaram uma formagéo sélida. O importante era o diploma, que dava acesso a contratos e a concursos faz-
de-conta, como o que aconteceu em Mato Grosso em 1980, quando todos os que fizeram as provas passaram.
Ou seja, o concurso com mais vagas que candidatos funcionava somente como ritual de regularizacio
funcional.

A crise foi profunda e deixou marcas até hoje. Mas ela teve duas vantagens, a de democratizar o acesso de
toda a populagio brasileira a0 magistério e a de fortalecer o movimento sindical dos profissionais da educacéo.
Hoje, tanto nas salas de aula como nas greves, estd cada vez mais presente o professor e a professora e o
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funciondrio e a funcionaria de escola ptblica com cara de Brasil, com o rosto dos estudantes brancos, negros,
indios e mesticos. A discussio destes encontros e conflitos, faremos a partir da Unidade 13 deste texto.

11.3. Sugestdes para Acao

a) Procurar nos Sindicatos dos Trabalhadores e Trabalhadoras em Educac@o, documentos que atestem a
desvalorizacio salarial dos professores de 1960 a 1988.

b) Discutir com os colegas, alunos e pais formas alternativas de revalorizagio profissional, ndo somente
salarial, dos professores e professoras. Se possivel, pautar esta discussio como proposta do Conselho
Deliberativo Escolar.

Unidade 12 - O professor particular e a exploracao salarial

12.1. Alternativas de Pesquisa

a) Entrevistar dois professores de escola particular e fazer com eles as seguintes contas: multiplicar as
mensalidades dos alunos (se for de pré ou I-IV tomar o nimero exato da turma e se for de V-VIII ou ensino
médio adotar a média de 35) e tirar do resultado 60%. Este, em tese, seria o saldrio potencial mensal do
professor. Sera que ele (a) ganha realmente isto? Com quem fica o dinheiro?

b) Entrevistar dois proprietdrios de escola privada e perguntar o que ele prefere: um professor ou
professora exclusivo (a) para sua escola ou que seja também professor em uma escola ptblica ou particular. E os
porqués de sua opinifo.

12.2. Texto de Estudo

Desde a transmigragio da familia real portuguesa para o Rio de Janeiro, em 1809, h4 noticias da presenga
de professores e escolas particulares pagas no Brasil.

Para que isto aconteca sdo necessarias trés condicdes: a existéncia de uma demanda com capacidade de
pagamento das mensalidades, a iniciativa de professores que se proponham a abrir a escola ou sejam
contratados por um empresério, e a autorizacio do Estado. A escola particular ocupou um "vécuo" no mercado
educacional, seja pela falta de oferta de escolas publicas, seja pela pouca qualidade que estas oferecem em
relacéo as pretensoes dos alunos e de suas familias.

—— e
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O fato é que pouco a pouco se consolidou no Brasil uma grande rede de escolas privadas, com fins
lucrativos explicitos ou ndo. A LDB, depois de defini-las como "as mantidas e administradas por pessoas fisicas
ou juridicas de direito privado", classifica-as da seguinte forma em seu artigo 20:

As instituicdes privadas de ensino se enquadrario nas seguintes categorias:

[ - particulares em sentido estrito, assim entendidas as que sdo instituidas e mantidas por uma ou mais
pessoas fisicas ou juridicas de direito privado que ndo apresentem as caracteristicas dos incisos abaixo;

I - comunitdrias, assim entendidas as que sdo instituidas por grupos de pessoas fisicas ou por uma ou mais
pessoa juridica, inclusive cooperativas de professores e alunos que incluem na sua entidade mantenedora
representantes da comunidade;

III - confessionais, assim entendidas as que sdo instituidas por grupos de pessoas fisicas ou por uma ou
mais pessoas juridicas que atendem a orientagio confessional e ideologia especifica e ao disposto no inciso
anterior;

IV - filantrépicas, na forma da lei.

Atualmente as matriculas em escolas particulares nao chegam a representar 10% no ensino fundamental.
Mas no ensino médio e na educagio infantil elas estdo muito presentes. E na educacéo superior e nos cursinhos
preparatdrios a vestibulares e concursos, assim como nas escolas de informética e de idiomas, elas constituem
esmagadora maioria.

Quem sio os professores particulares? A maior parte das vezes sdo professores das redes estaduais e
municipais que dividem (ou multiplicam?) seu tempo de trabalho com a escola privada. Mas também existem
professores que somente se dedicam a uma ou a vérias escolas privadas.

E o salério dos professores privados, ¢ ele melhor que o pago nas redes piblicas? Em média, somente os
salarios estaduais do Maranhfo e do Distrito Federal sdo melhores que os privados. Nos outros Estados, as
remuneracOes médias das escolas particulares, de acordo com a CONFENEM, sao melhores.

Porque entéo falamos de "exploragio salarial" neste texto?

Porque o professor da rede particular recebe sempre um salério dentro da relagio capitalista de producio,
onde a maior parte da receita da escola é destinada ao lucro do patrio ou revertido nos investimentos da
empresa e a menor parte cobre a remuneracio do trabalho. Acompanhemos o exemplo de uma professora
regente de uma turma de 42 série do ensino fundamental numa escola em Cuiaba. Namero de alunos: 32. Prego
da mensalidade: R$ 140,00. Pagam mensalidade integral: 20. Tém bolsa integral: 2. Tém meia bolsa, ou seja,
pagam meia mensalidade: 10. Faga a conta da receita e veja se ndo deu R$ 3.500,00 mensais ou R$ 42.000,00
anuais. Ora, a professora ganha R$600,00 por més, R$ 7.800,00 por ano, incluindo o 132 sal4rio. Os encargos
sociais e os tributos, por menos isenta que seja a escola, somariam o dobro da remuneragio da professora, o que
resulta em R$ 15.600,00 anuais. Com quanto ficou o dono da escola da receita gerada pelo trabalho da

professora? Exatamente R$ 26.400,00.

Nao é a toa que o ensino é um 6timo negdcio. Sé ndo é melhor porque a maioria da populacéo vive de um
salrio baixo e nao tem como, além de pagar os impostos para a educagio publica, bancar uma mensalidade que
possibilite tanto lucro como neste exemplo.

Mas a exploragio ndo fica ai. Se a escola cobrar uma mensalidade trés vezes maior, néo seria logico o
professor ganhar trés vezes mais! S6 que, na realidade, temos em alguns bairros ricos das grandes cidades,
escolas que cobram R$ 420,00 de mensalidade (trés vezes mais) e pagam R$ 1.200,00 para a professora, o que
representa duas vezes o saldrio do exemplo anterior.
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E 0 que acontece quando a mensalidade é a metade, R$70,00. Af o saldrio da professora serd a metade,
ou menos ainda. Vocé ndo conhece em sua cidade ou ja ndo ouviu falar em professoras de pré-escolas
particulares que ganham R$300,00 ou menos por més?

Por isto, ser professor na escola privada é submeter-se quase sempre a exploragdo. Com um agravante: se
apessoa é também professor e professora na escola publica, ele ou ela d4 muito mais de sua energia e de seu suor
e sangue para o emprego privado do que para o publico. Por qué?

12.3. Sugestdes para Acao

a) Reunir um pequeno grupo de professores que atuam na escola piblica e particular e refletir o porque
eles e elas se dedicam normalmente mais aos alunos e ao patrio privado.

b) Redigir um artigo sobre a exploragio salarial dos professores particulares e tentar publica-lo em um
jornal da regido ou da capital. Se for publicado, discutir a matéria com alguns leitores. Se nio, discutir com
colegas as razdes da ndo-publicacio.

Questoes para Discussao:

1. O professor jesuita tinha dez anos de formacio superior; o professor régio era improvisado; hoje,
ao lado de professores com pés-graduagao, atuam professores "leigos". Qual seria a relagiao entre
escola elitista e escola universal e as politicas de Estado de formacgao de professores? Em outras
palavras: para se proporcionar educagao para todos, necessariamente se precisa relaxar a formacao
dos profissionais da educagao?

2. O professor e a professora primaria sempre foram menos valorizados que os professores
secundarios e do ensino superior. Hoje se percebem sinais de superacio desta dualidade? Por qué?

3. Dos Irmaos Coadjutores aos Funcionarios das Escolas Piblicas de hoje: como eles conquistaram e
estdo conquistando o espago de profissionais da educagao?

4. De que artificios se tém valido os professores e professoras para se livrar ou superar a
desvalorizacao de seus salarios?

5. Quais as causas profundas da desvalorizacao dos profissionais da educagio escolar e
que medidas coletivas se podem tomar para supera-las?

6. Vale a pena ser professor em escolas particulares? Por qué? A rede privada
de educacao basica tem futuro como local de trabalho valorizado?
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Tema lll - O Movimento de Sindicalizacao
dos Educadores do Brasil

Unidade 13 - Os primeiros sindicatos de professores

13.1. Alternativas de Pesquisa

a) Visitar a sede do sindicato de trabalhadores rurais e levar um papo com alguns/mas de seus diretores,
tentando captar o que eles/elas sabem sobre o inicio do sindicalismo no Brasil.

b) Conversar com o professor de histéria do Brasil de sua escola e perguntar-lhe quantas aulas ele dedica
a evolucio dos sindicatos no Brasil com seus alunos.

13.2. Texto de Estudo

Para entendermos o inicio da sindicalizacio dos professores no Brasil, ndo basta conhecer a histéria da
educagio escolar. E preciso entender bem como foi a histéria do trabalho em nosso pats.

Os primeiros trabalhadores no Brasil foram os indigenas, que abatiam as grandes 4rvores e rolavam os
troncos para as praias e para os navios portugueses. Trabalho a troco de ferramentas, roupas, espelhos e outras
bugigangas, as quais, por serem novidades, a principio agradaram os indios. Mas logo se patenteou a explorago,
e, diante da fuga ou resisténcia dos indigenas, que eram dificeis de escravizar, os portugueses foram buscar outra
mao-de-obra.

De 1536 a 1888 vigorou no Brasil - de fato e de direito - o regime do trabalho escravo, pelo qual os
africanos e africanas eram traficados, vendidos e postos a residir e trabalhar para os senhores nas fazendas e nas
vilas. Ao lado deste regime geral de escravidio desenvolveram-se trés outros tipos de trabalho:

O trabalho auténomo, principalmente dos pescadores, chacareiros e dos artesdos, que vendiam seus
produtos no incipiente mercado da colonia e do Império; e de alguns servigais, que cobravam pelos seus
servicos, tais como os de satide - quem néo ouviu falar do Tiradentes? - de transporte, de prostituicio, e até de
educacio.

O trabalho assalariado publico executado nas reparti¢oes civis e militares do Estado seja em nivel central,
local ou provincial, inclusive em escolas.

O trabalho assalariado em empresas privadas, que timidamente comecou a se desenvolver depois da
Independéncia e muito cresceu com a chegada dos imigrantes, a alforria e abolicio dos escravos, principais
fornecedores dos operarios das industrias que se multiplicaram no século XX.

O instinto gregdrio que se concretiza para a defesa dos interesses de um grupo sempre esteve presente na
histéria dos trabalhadores brasileiros. A Confederagio dos Tamoios pode ter sido uma manifestacio dos
indigenas que nio queriam aceitar a exploragio dos portugueses. Os quilombos certamente foram organizagdes
nio somente de resisténcia étnica como de libertacio do trabalho escravo e de estruturagdo de novas formas de
producio livre. A literatura do século XIX revela tentativas de agremiagio de trabalhadores rurais, como no
Policarpo Quaresma de Lima Barreto e nos Sertdes de Euclides da Cunha.
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Na 4rea da educacgio pode-se dizer que a organizagio sindical foi retardada ndo somente pela dispersdo
geografica dos professores ou pelas relagdes clientelisticas das Aulas Régias, mas pelo proprio exercicio gremial
no longo periodo da Companhia de Jesus e na pritica do poder corporativo desenvolvido e institucionalizado
nas Congregacdes dos Professores dos Liceus e Escolas Normais.

No inicio do século XX agitavam-se os trabalhadores de todo 0 mundo com as idéias e ideais socialistas,
na luta por melhores salérios e condicdes de trabalho. Na Europa fundaram-se os sindicatos e celebraram-se
congressos internacionais que levaram a constituicio de partidos politicos proletarios. No Brasil este
movimento se concentrou em Sdo Paulo, no Rio de Janeiro e no Rio Grande do Sul, onde se fundaram
sindicatos dos trabalhadores téxteis, da industria de couros, dos graficos, e de outras categorias lideradas pelos
anarquistas. Neste momento também se fundaram os primeiros sindicatos de professores assalariados das
escolas particulares, que se sentiam mais explorados e menos protegidos. Precisavam, portanto, de se unir para
defender seus direitos e serem também os arautos intelectuais dos outros trabalhadores.

Temos noticia de que antes de 1930 se fundaram os sindicatos de professores de escolas particulares do
Rio Grande do Sul, de Sdo Paulo, do Rio de Janeiro. Em outros Estados até esta época nio havia um niimero de
docentes de escolas privadas que justificasse qualquer tipo de organizacio, mesmo porque a maioria dos
professores era constituida de religiosos e religiosas que, por defini¢do, vivem em comunidade e, portanto, ja
estio associados, como era o caso dos salesianos.

De 1930 em diante, no governo Vargas, estes e outros sindicatos de professores foram cooptados pelo
esquema de sindicato oficial e assistencial do Ministério do Trabalho de Lindolfo Collor. Isto ndo quer dizer que
nio houvesse um processo de negociacio e luta por melhores saldrios; mas as decisdes se tomavam por arbitrio
da Justiga do Trabalho, através de dissidios coletivos, que se limitavam a defender os valores histéricos dos
saldrios e nunca perturbar o regime de exploracio capitalista nas relacdes de producio das empresas
educacionais.

13.3. Sugestdes para Acdo

a) Escrever para a CONTEE (Confederagio Nacional dos Trabalhadores em Estabelecimentos de
Ensino), que coordena os sindicatos de trabalhadores da educacéo privada, e solicitar material para discussio
de suas propostas, resgatando inclusive a histéria do sindicalismo docente no pais.

b) Convidar professores e professoras de escolas particulares para uma discussio sobre perspectivas de
lutas comuns pela melhoria de condigdes de trabalho e maior qualidade da educago.

Unidade 14 - Os professores publicos se associam

14. 1. Alternativas de Pesquisa

a) Entrar em contato com a CNTE (Fax 0XX-61-225.2685 ou e-mail: cnte@cnte.org.br) procurando
saber quais foram as primeiras dez entidades filiadas por ordem de fundagéo, assim como uma bibliografia sobre
0 assunto.

b) Pesquisar junto a Direcio dos Sindicatos dos Trabalhadores em Educacio os nomes dos professores e
professoras que compuseram as primeiras Diretorias do Sindicato e solicitar entrevistas com as mesmas para
aprofundar as motivacdes politicas e profissionais de sua atividade associativa.
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14. 2. Texto de Estudo

Na Primeira Republica a populagio brasileira morava e se multiplicava no habitat rural. Na zona da mata
do Nordeste, mesmo abolida a escravidao, a vida social se centrava nas fazendas de cana de agtcar, com seus
engenhos, casa grande e casario dos trabalhadores. No agreste e no sertdo predominava a criagio de bovinos,
caprinos e muares, ao lado de eventuais culturas de algoddo e rogas de subsisténcia, tocadas por agricultores
autdnomos permanentemente sitiados pela seca. Neste quadro, os milhares de professores e professoras
primérias exerciam sua atividade no isolamento politico e na dependéncia de um pequeno saldrio, cujo valor
nio se punha em questio. O emprego era uma "tabua de salvacio" e uma moeda das relagdes coronelisticas que
verticalizavam as relagdes publicas de cada Estado e seus Municipios. No Sudeste a economia era muito mais
dinAmica, com o crescimento dos cafezais e a constituicio de um mercado interno facilitado pela malha
ferrovidria que imprimia modernidade as montanhas e planaltos do Rio de Janeiro, Sdo Paulo e Minas Gerais.
Mas a educagido priméria também crescia principalmente gracas ao aumento das populagdes das fazendas e
sitios, em escolas rurais que isolavam os professores uns dos outros.

Havia j4 uma "classe" de professores secundarios lotados nos liceus e escolas normais - profissionais
liberais que percebiam bons vencimentos e nio se viam forcados a se associar por motivagdes salariais Suas
necessidades gregarias e defesa de seu "status" e de seu poder se davam no interior das "Congregagdes",
verdadeiros concilidbulos do poder aristocratico da educagéo publica.

A "categoria" dos professores e professoras primarias se constitufa lentamente a partir das turmas mais
numerosas de concluintes das Escolas Normais e da multiplicacio dos Grupos Escolares nas cidades, que
possibilitou o didlogo entre os profissionais. Mas o fendmeno associativo s6 toma corpo quando fortes interesses
corporativos unem a categoria. Embora em vérios Estados se registre a fundagio de entidades de professores
primérios publicos desde 1915, somente a partir da década de cinqiienta, com a proletarizagdo do magistério e a
desvalorizagio dos saldrios estas entidades crescem e se enraizam. O CPP (Centro do Professorado Paulista) e a
APPMG (Associagao dos Professores Primarios de Minas Gerais) podem ser citadas como exemplares desta
evolucdo, que avanca em trés frentes:

a) a defesa do salario e condicoes de trabalho;
b) a luta pela unifo e formagéo profissional;
c) o desenvolvimento de atividades recreativas e assistenciais.

E fundamental aqui aprofundar como ¢ entendida a proletarizacio do magistério primario. Até os anos
cinqiienta a maioria dos professores e professoras era constituida de pessoas que néo subsistiam com seu sal4rio.
Ou eram homens da zona rural que, além das aulas, se dedicavam e usufruiam seu trabalho agropecuério; ou
eram mocgas e senhoras que contavam com as rendas do pai ou do esposo. Ora, a partir da intensa urbanizacio
que veio concomitantemente com a industrializagdo depois de 1930, as matriculas explodiram e o magistério
comecou a ser ocupado crescentemente por homens e mulheres que dependiam do salério para sobreviver. Ou
seja: mesmo que o valor real do saldrio nio baixasse (0 que também passou a acontecer aceleradamente com a
inflacdo), a necessidade dele para a sobrevivéncia dos professores passou de excecdo para regra. Esta é a causa
da dindmica associativista ter-se aprofundado e expandido neste periodo, levando o magistério para suas
primeiras e efetivas lutas sindicais.

14. 3. Sugestdes para Acdo

a) Reunir o grupo de Trabalhadores em Educacio no processo de formacio e fazer um levantamento para
verificar qual é a percentagem de seus sal4rios no total da renda familiar.
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b) Fazer um levantamento dos professores e professoras e funcionarios e funcionarias da educacéo
estadual e municipal no Ambito do Municipio e verificar quem esti e quem nao esté associado aos Sindicatos
dos Trabalhadores e Trabalhadoras em Educacdo, desencadeando um processo de universalizacio da
sindicalizago.

Unidade 15 - Os professores publicos se organizam e lutam

15.1. Alternativas de Pesquisa

a) Localizar dois ou trés associados mais antigos do Sindicato dos Trabalhadores e Trabalhadoras em
Educagio no Municipio e convidé-los (as) para uma discussio sobre organizacio e luta sindical a partir de sua
participagio histérica no movimento.

b) Pesquisar entre os educadores qual foi a primeira greve de profissionais da educac¢io na rede estadual
ou na municipal e redigir um texto para resgatar a memoria e ser publicado na imprensa local, regional ou
estadual.

15.2. Texto de Estudo

De 1930 a 1946 o Brasil viveu sob a Ditadura de Getilio Vargas um periodo de forte centralizacdo das
politicas publicas, inclusive da regulamentacéo do trabalho através de um Ministério que controlava as relagoes
entre patroes e empregados através de uma sindicalizacio monitorada e reduziu o servigo piblico a uma relacdo
paternalista/clientelistica. E por isto que as entidades de servidores piblicos, nascidas nesta época - na verdade
até 1988 - nfo se constitufam em sindicatos, mas em associagdes. A ordem era minimizar os conflitos, pelo
assistencialismo e pelo controle dos lideres "pelegos" nos sindicatos das empresas privadas, e pela burocracia,
meritocracia e/ou clientelismo nas reparti¢oes estatais no nivel federal, estadual e municipal, respectivamente.

Em 1946 o Brasil volta a "normalidade democratica", sob uma nova Constitui¢io que relaxou, mas nao
aboliu estas regras e praticas. A democratizagio do acesso a educagio provocou ao mesmo tempo o crescimento
dos professores secundérios e a diminui¢io de seus salarios e deterioracio das condicdes de trabalho. Nesta
época se fundaram vérias associacoes de professores secunddrios (ou licenciados): APEOESP (Sindicato dos
Professores do Ensino Oficial do Estado de Sdo Paulo), ALISC (Associa¢io de Licenciados de Santa Catarina),
APLB (Sindicato dos Trabalhadores em Educagio do Estado da Bahia). O ambiente de fermentacio politica e
ideolégica, com o crescimento das esquerdas, canalizou para as associacdes de professores elementos mais
conscientes e combativos.

Entretanto, foi o fendmeno inflacionério associado a proletarizagio dos professores que motivou as
primeiras e mais renhidas greves de educadores no Brasil, que aconteceram em Sio Paulo, Rio de Janeiro,
Pernambuco e Minas Gerais.

Focalizemos rapidamente a greve das professoras primarias de Minas Gerais, a partir do texto da
Dissertagdo de Mestrado na PUC-RS de Hermengarda Cavalheiro, disponivel na biblioteca da CNTE.

Em 1950 elas ganhavam um salério de Cr$ 650,00, enquanto a média nacional era de Cr$900,00 e o
vencimento mensal no Distrito Federal e Sao Paulo era de Cr$1.650,00. Aproveitando-se da proximidade das
eleicoes e da ambicdo politica de Juscelino Kubitschek, reuniram-se em assembléia geral no Cine Brasil, em
Belo Horizonte, proibindo a entrada de qualquer homem no recinto e deflagrando a greve por tempo
indeterminado. A unido das professoras e sua determinac@o venceram as resisténcias e através da lideranga das
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dirigentes da APPMG (Associagio de Professores Publicos de Minas Gerais) conseguiram um aumento
substancial para algo perto de Cr$1.200,00, a ser pago a partir de janeiro do ano seguinte.

Pena que a inflacdo galopante acabou retirando em pouco mais de doze meses os ganhos da greve. Mas
ninguém tirou o salto de organizagio obtido pela luta, que inclusive identificou nos homens (quase todos chefes
e proximos do poder) os inimigos da eficicia do movimento. O que aconteceu em Minas passou a ser cada vez
mais comum nas redes estaduais e nos municipios das capitais dos Estados com magistério mais proletarizado. O
mesmo ndo acontecia nos Estados macicamente rurais (como Maranhio e Mato Grosso), onde nem associagdes
de professores se haviam fundado naquele periodo de instituigdes democraticas e efervescéncia politica e social.

15.3. Sugestdes para Acio

a) Calcular as perdas salariais dos professores e professoras e funciondrios e funcionirias da rede
municipal de 2000 a 2005, comparando inflagio e reajustes nas Tabelas de Pagamento.

b) Fazer uma avaliacdo da participacio dos cursistas nas mobilizagdes dos Sindicatos dos Trabalhadores e
Trabalhadoras em Educacio de 2000 a 2005, distinguindo as agdes politicas e sindicais e comparando-as com as
acoes individuais de superagao das dificuldades salariais.

Unidade 16 - O movimento dos educadores publicos entre a divisiao e a unificagao

16.1. Alternativas de Pesquisa

a) Fazer um Mini-Censo dos (as) Educadores (as) do Municipio e captar sua divisio institucional:
estadual/municipal; docente/nio-docente; efetivo/interino; niveis de ensino; jornada integral e parcial; etc.

b) Pesquisar a histéria da educagdo no Municipio sob a 6tica das tentativas de unificagdo do movimento.

16.2. Texto de Estudo

A medida que se multiplicavam as associacdes estaduais de professores, foram surgindo tentativas de
uma organizacio nacional que unificasse suas bandeiras. Na década de cinqiienta se realizaram trés Congressos
com a participacio crescente de entidades e de delegados dos Estados e Territérios. Finalmente, em 1960 foi
fundada a CPPB - Confederacéo de Professores Primdrios do Brasil, com sede no Rio de Janeiro. Sem davida, os
professores e professoras primarias das redes estaduais constitufam a categoria mais numerosa entre os
educadores publicos no pafs. Eram quase trezentos mil aquela época. Entretanto, atentemos a quem ficou por
fora da CPPB: os professores primarios das redes federal e municipais; os professores secundérios das redes
federal, estaduais e municipais; todos os funciondrios e funcionérias nio-docentes. Estas categorias somariam
naquele momento mais de trezentos mil servidores.

Além disto os professores e professoras e funcionarios e funciondrias administrativos do ensino superior
publico continuavam nio somente desvinculados da Confederagio como desorganizados entre si. Os
professores das escolas primdrias e secunddrias particulares, como ja se disse, pertenciam, quando muito, a
sindicatos estaduais, municipais ou regionais isolados. Os funciondrios e funciondrias das escolas privadas no
tinham qualquer vinculo associativo. Conclusdo: imperava uma situacio nio sé de divisdo nos movimentos
como na prépria estrutura associativa e sindical.
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Uma circunstincia legal acabou por contribuir para um vigoroso movimento de unificacio: a Lei
5692/71. Por esta Reforma do Ensino, o Primirio e o Ginasial se unificaram em escolas de 12 Grau,
transformando-se o Colegial em ensino de 22 Grau. Com isto, ndo somente as associacdes de professores
primérios ampliaram sua abrangéncia nos Estados, como em virios deles, as entidades de "licenciados" se
filiaram a CPB. Aconteceu entdo um salto de qualidade no quadro de associados e na Diretoria da
Confederacio e um salto de mobilizagdo, 2 medida que era exatamente entre os professores secundérios que se
dava a maior desvalorizagio salarial e se acumulava a indignagio e potencial mobilizagio sindical.

De outro lado, vivia-se os anos de chumbo da Ditadura Militar, com cerceamento da liberdade de
expressdo e de organizagio, além de préticas de repressdo aos movimentos. Os Congressos da CPB, conforme
atestam Hermengarda Cavalheiro, Altamiro dos Santos e Joio Monlevade em suas teses, passaram
progressivamente a evoluir do festivo e do adesivo 2 reivindicacio e ao protesto contra o arrocho salarial e o
descumprimento das proprias normas legais que a Unifo propunha aos Estados para re-valorizar os professores e
professoras.

No fim da década de setenta, um setor mais combativo das entidades, liderado pela UTE-MG (Unifo dos
Trabalhadores do Ensino de Minas Gerais), APEOESP e vdrias oposicoes sindicais a associagdes ditas "pelegas”
fundou a UNATE - Uniao Nacional dos Trabalhadores em Educagdo - como alternativa de organizacio
nacional diante do que se julgava uma CPB (Confederagio dos Professores do Brasil) burocrética e inoperante,
incapaz de dirigir o movimento de greves que se alastrava por todo o pafs, por contigio do préprio sindicalismo
operdrio em ascensio a partir do sindicalismo operario do ABC paulista.

Estas liderancas convocaram um congresso paralelo e tentaram boicotar a CPB. Em 1981, gracas a
articulagio do entéo presidente da CPB, professor Hermes Zanetti, e a conclusio de que fundar a UNATE era
dividir mais ainda o movimento, fez-se a unificaco politica entre as vérias correntes no Congresso de Fortaleza.

A partir de entfo estava pré-determinado um caminho de avango e mobilizagio nio s6 dos professores e
professoras como de todos os trabalhadores e trabalhadoras da educacio bésica publica. Essa unificacdo se
encaixou na discussio da filiacio a CUT.

Durante sete congressos consecutivos a questdo agitou os delegados das entidades, dividindo
aparentemente os professores entre os pro-CUT (em geral filiados e simpatizantes do PT) e os "da Unidade"
(ligados ao PCB, PC do B e independentes). Na realidade estava em curso nio somente um processo de
identificacio dos professores aos demais trabalhadores assalariados como uma caminhada de unificacdo dos
vérios segmentos de profissionais da educagdo. Em 1988 a CPB se filiou 8 CUT no Congresso de Brasilia. Em
1989, no Congresso de Campinas, compareceram, além dos professores, os especialistas em educacéo
(supervisores e orientadores educacionais) e os funcionrios de escolas piblicas, para construir um processo de
unificagio orgAnica. Durante o ano, funcionou uma Dire¢do Ampliada com trés representantes da CPB, trés da
FENASE (Federacio Nacional de Supervisores do Ensino), trés da FENOE (Federacio Nacional dos
Orientadores Educacionais) e trés da CONARFE (Comissao Nacional de Reformulacio dos Cursos de
Formacdo do Educador) que chegou ao Congresso de Aracaju, no inicio de 1990, com uma proposta de
unificac@o a ser aprovada pelos delegados dos quatro segmentos. Deu-se, entfo, entre os aplausos de todos -
mas alguma resisténcia das bases - a dissolucio da FENASE e FENOE e a incorporagio de suas entidades as
entidades estaduais filiadas a CPB, transformando-se esta - com a entrada também dos funcionarios e
funciondrias de escolas - na CNTE: Confederagio Nacional de Trabalhadores em Educagdo. Meio caminho
estava andado numa trajetéria de unificacio que ainda encontra muitas resisténcias, mas que tem toda a
cobertura da CUT, dentro de sua estrutura organizada por "ramos de atividade econdmico-profissional".
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16.3. Sugestdes para Acido

a) Redigir um texto coletivo sobre a questdo da "divisao da categoria", para publicacio em jornal local,
regional ou estadual ou no préprio jornal do Sindicato.

b) Tentar fazer uma discussdo, na cidade, entre profissionais da educacdo publica e privada sobre
unificacio sindical a partir da base e identificar os obstaculos para superar as divisoes.

Unidade 17 - Os educadores lutam pela revalorizacao salarial e profissional

17.1. Alternativas de Pesquisa

a) Comparar o valor de compra da remuneracio bésica dos professores com formacio de nivel médio da
rede estadual de 1980-1990 e 2000-2005 na jornada de 40 horas.

b) Entrevistar dois professores de nivel superior - um com setenta e outro com trinta anos de idade - e
sondar o que pensam sobre o que € ser valorizado profissionalmente.

17.2. Texto de Estudo

A desvalorizagio salarial ja foi tratada no texto 12 e sua leitura leva pelo menos a duas conclusaes: ela foi
conseqiiéncia tanto da pressdo excessiva da demanda de novas matriculas como da destinagio insuficiente de
verbas publicas para os saldrios dos educadores.

Este fendmeno aconteceu praticamente em todos os Estados e em todos os Municipios da Federacéo,
uma vez que a responsabilidade por matricular criangas, jovens e adultos se distribuiu crescentemente entre
estes dois niveis de entes federativos, assim como os recursos vinculados dos impostos e transferéncias
constitucionais.

N3o se pode dizer que historicamente a Unifo tenha negligenciado completamente a questio salarial dos
professores. Em primeiro lugar, o sistema federal sempre praticou salarios melhores, embora tenha feito isto a
custa de se desobrigar crescentemente dos encargos. Mas houve duas tentativas de intervengio direta da Unio
para melhorar a remuneracio de professores estaduais e municipais. A primeira foi em 1925, através da
Reforma Rocha Vaz, que propds um pagamento as professoras normalistas das escolas rurais de um Piso Salarial
de dois contos e quatrocentos mil réis anuais - desde que Estados ou Municipios construissem as suas expensas
residéncias dignas para os (as) mestres (as). A segunda, mais recente, de iniciativa da Ministra Ester de
Figueiredo Ferraz, em 1984, propunha garantir pelo menos um saldrio minimo a cada professor das séries
iniciais. N@o é preciso dizer que ambas as iniciativas nao prosperaram.

Em 1993, durante o governo Itamar Franco, a CNTE procurou o Ministro Murillo Hingel para lhe propor
o estudo de um Piso Salarial Profissional Nacional, a ser negociado num Grupo de Trabalho com secretérios de
educacio estaduais e municipais. As condi¢des politicas estavam dadas: primeiro, porque havia interlocutores
credenciados (0 CONSED - Conselho Nacional de Secretérios de Educagio e a UNDIME - Unido Nacional de
Dirigentes Municipais de Educagio); segundo, porque havia uma consciéncia politica e académica da
necessidade de se resgatar a qualidade do ensino através da revalorizacio do professor, que passava pela
viabilizagdo de um salério digno; terceiro, porque o MEC havia recuperado sua credibilidade, depois de uma
sucessio de Ministros interinos e indispostos a perseguir qualquer politica educacional de longo prazo.
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O Ministro gostou da idéia, mas s6 a concretizou em junho do ano seguinte, quando instalou - no bojo do
Plano Decenal de Educagio - o Férum Permanente de Valorizacio do Magistério e da Qualidade da Educacéo
Bésica.

O Férum trabalhou a todo o vapor na constru¢io de uma proposta de valorizacio que passava por trés
grandes decisoes:

a) um programa massivo de formagio inicial e continuada dos professores;

b) a fixacdo por consenso de um Piso Salarial Profissional Nacional com valor emergencial referente a
uma jornada de trabalho semanal de 40 horas, com pelo menos 10 horas-atividade e,

c) um esquema de fundos financeiros articulados em que a Unifo entraria no minimo com 9% de seus
impostos, os Estados e os Municipios com 25% para viabilizar o PSPN - Piso Salarial Profissional Nacional, para
todos os professores estaduais e municipais da educac@o bésica que fossem necessarios numa propor¢io de 25
alunos por professor.

Em 3 de setembro foi fechado um Acordo Nacional e em 19 de outubro assinado um Pacto para garantir

aimplantagio do PSPN a partir de 12 de janeiro de 1995, no valor de R$300,00 a precos de julho de 1994.

A CNTE tinha consciéncia que as aliangas estavam fragilizadas pela eleicio de Fernando Henrique
Cardoso e por muitos governadores estaduais que, embora proclamassem a necessidade de revalorizar o
professor, na pratica, ndo concordavam com o PSPN. De janeiro a junho o Férum nzo se reuniu. Quando foi
retomado, soube-se que 0 MEC tinha outro projeto, que contemplava unicamente os professores do ensino
fundamental (metade dos dois milhdes atuantes na educacio bésica) e que propunha nio um PSPN, mas um
Saldrio Médio de R$ 300,00, fruto da destinagio de 60% de 15% de cinco impostos (FPE, FPM, IPI-Exportagio,
ICMS e Lei Kandir), complementados pela Unio através de R$871 milhdes para o ano de 1996.

A CNTE, através de intensa participacio que estd documentada na tese de doutorado de Jodo
Monlevade, defendeu e aprofundou suas posi¢oes, mas 0 MEC estava irredutivel em sua proposta, afinada a
doutrina de ajuste fiscal e de absoluta e gradativa desresponsabilizagao de financiar a educacéo bésica, a modo
de sobrarem recursos para o pagamento do Plano Real e do servico das dividas interna e externa.

Assim, no dia 15 de outubro de 1995, foi dada publicidade a PEC 233, que acabou se convertendo na
Emenda Constitucional N° 14/96, responsével pela criagio do FUNDEE

Um pouco pelos efeitos da estabilizagio monetaria, outro pouco pela redistribuicio de recursos entre os
Estados e seus Municipios, houve um inegdvel ganho salarial para mais da metade dos professores publicos da
educacio basica no Brasil. Muitos professores, e, principalmente, os funciondrios e funcionarias nao-docentes,
estdo até 2001 sem receber algum reajuste que cubra a desvalorizagio histérica ou, a0 menos, a de 1994 para ca.
Estudos da CNTE comprovam que o PSPN de R$ 300,00 hoje equivaleria a mais ou menos R$ 1.000,00. A
massa de recursos vinculados de impostos mais que dobrou. De 8 bilhdes de reais de 1994 para 17 bilhoes
somente nos tributos do FUNDEE Entretanto, as matriculas somente no ensino fundamental cresceram de 27
para mais de 33 milhoes de alunos, o que resulta num custo-aluno menor em valor real. Em outras palavras:
embora tenha havido uma valorizagio salarial real para os professores que recebiam remuneracoes miserdveis, a
massa salarial ndo aumentou. Se muitos professores tém passado a dispor de mais saldrio é por conta da
expansio da "solugio" individualista de duplicar ou mesmo triplicar a sua jornada de trabalho, pratica facilitada
pelo "direito" constitucional de acimulo de cargos, pelo regime padrao do FUNDEF de 25 horas semanais e
pela tendéncia de aprovacio nos concursos exatamente dos professores ja empregados, que acumulam mais
conhecimento e experiéncia.
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[sto ndo significa que a luta da CNTE esteja perdida e muito menos abandonada. Evidéncias cada vez
mais patentes e cientificas mostram que a qualidade do ensino-aprendizagem depende substancialmente da
dedicagio exclusiva do professor e professora a sua escola, o que s6 se viabiliza com um salario digno. Caso
contrério, todo o esforgo de valorizagio pelos investimentos na formagao inicial e continuada ou se desfazem no
cotidiano ou se canalizam para o ensino superior ou para a iniciativa privada, ponto de atracacdo do desejo de
quem foi beneficiado pela consciéncia e pelos diplomas.

As esquerdas tém seu projeto de valorizagdo, ndo somente dos professores, mas de todos os profissionais
da educacio, dependentes de duas medidas institucionais: a destinacio a educacio de 10% do PIB e a
arrumagio distributiva do FUNDEB, regulado por um PSPN de aproximadamente R$1.000,00 - que
corresponde ao Saldrio Minimo Necessario apurado pelo DIEESE. Este ¢ o eixo de nossas lutas nacionais: para
tanto Estados e Municipios precisam realmente destinar os 25% de recursos vinculados somente na educacéo
basica, abrindo novas fontes de financiamento para a educagdo superior, tdo necessdria para nNosso
desenvolvimento sustentével. E claro que ndo serd gastando de 20 a 25% da arrecadagio no pagamento de
dividas que vamos conseguir a valorizagio da educagio publica e de seus profissionais. Vé-se, dai, que a questio
¢ complexa, a luta se trava nos Ambitos municipal, estadual e federal, mas acaba dependendo também de uma
correlagio de forcas que a Nagio tem que medir com o capital internacional globalizado. Haja folego!

Sobre a luta pela aprovacio do FUNDEB, a Presidente da CNTE, professora Jussara Dutra diz: No Brasil,
a Constituigio garante a aplicagdo de um percentual de recursos na educagio para as trés esferas de governo.
No entanto, eles sfo insuficientes e ndo conseguem superar desigualdades regionais. Por isso, é imprescindivel
aumentar o investimento do PIB, enfrentar a questio das dividas externa e interna, cumprir a Constituicio,
investir em processos sistémicos e estruturantes. Hoje, o financiamento de toda a educagio bésica, por meio de
um mecanismo redistributivo, o FUNDEB (Fundo de Financiamento da Educagido Basica) aprovado em
dezembro/2006, representa um passo importante, ainda que limitado, nessa diregao.

A proposta do FUNDEB ¢, inclusive, anterior ao FUNDEF (Fundo de Financiamento do Ensino
Fundamental), mas, apenas recentemente ganhou forga politica, gragas a uma intensa mobilizacio da
sociedade.

O FUNDEB ¢ importante lembrar, nfo vai realizar o milagre de saldar a imensa divida em relacio 2
educagio. No século XXI, com tantos avangos técnicos e cientificos, o analfabetismo deixou de ser uma
contingéncia; é uma imoralidade. Esta, certamente, é uma das situacdes mais tragicas. H4 outras, também
fundamentais, que inviabilizam ou dificultam a vivéncia cidada e o acesso ao mundo do trabalho e aos bens

culturais produzidos pela humanidade. Porém, ndo dar um pequeno passo ¢ nao se comprometer com a
caminhada.

O FUNDERB ¢ formado por 20% dos principais tributos e transferéncias vinculados a educacdo, como o
ICMS (Imposto sobre Circulacio de Mercadorias e Servigos), o FPE (Fundo de Participacio dos Estados), o
FPM (Fundo de Participagdo dos Municipios), o IPI (Imposto sobre Produto Industrializado sobre exportagoes),
os recursos transferidos aos estados provenientes da Lei Kandir, o IPVA (Imposto sobre a Propriedade de
Veiculos Automotores), o imposto cobrado sobre herangas (ITCD) e o ITR (Imposto Territorial Rural).O
programa deve beneficiar mais de 47 milhoes de alunos. Cerca de 60% dos recursos serdo destinados a
pagamento de salrio dos professores. No total, a expectativa é de que o fundo chegue a R$ 50 bilhoes ao final
de sua implementagio, sendo R$ 2 bilhdes de responsabilidade do governo federal no primeiro ano, R$ 3
bilhoes no segundo, R$ 4,5 bilhdes no terceiro e 10% do total do fundo a partir do quarto ano até 2020, quando
o fundo deve ser extinto.
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O FUNDEB, antiga reivindicacdo dos trabalhadores e trabalhadoras em educagio, cuja elaboragao do
texto contou com ampla participacio da CNTE durante vérios anos de luta e sua tramitacio e aprovagio, mais
do que acompanhada, foi impulsionada por repetidas manifestagdes, atos publicos, articulagdes politicas e
pressdo direta, sob a forma de corpo-a-corpo, sobre os parlamentares.

17.3. Sugestdes para Acio

a) Fazer uma discussdo no Municipio sobre quanto ele precisaria receber de complementacio do Estado
ou Unifo para garantir um Piso Salarial de R$ 1.000,00 por 40 horas semanais de trabalho com 25% de horas
atividade para todos os seus atuais professores, destinando-lhes 60% dos recursos vinculados.

b) Levantar a capacidade de arrecadacio do IPTU no Municipio, aplicando uma aliquota anual de 2%
do valor venal para os prédios e 3% para os terrenos.

P

1. Por que demorou mais de quatro séculos o inicio da organizagao de professores no Brasil?

Questoes para Discussao:

2. Por que os professores estaduais e municipais nao se organizaram em sindicatos até 1988? Isto
significa que suas associacoes até esta data nao tinham atuagao sindical? Por qué?

3. Quando e como se deu a organizagao dos funcionérios e funcionarias de escolas ptblicas?

4. Quais foram as reagcdes mais comuns dos professores e professoras diante da desvalorizagao salarial
que se acentuou depois da II Guerra Mundial?

5. CPB-UNATE-CNTE: que ligdo tirar dessas siglas.

"Wuitos dirio que sou aventureiro, e sou mesmo,
56 que de um tipo diferente, ﬁ/m]ofe[ey que entregam
a /wﬂo’pm'a pe[e frara demonstrar suas verdades,"

Che Guevara
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Tema IV - Questoes e Desafios para o
Movimento Sindical dos Educadores

Unidade 18 - A CUT - Central Unica dos Trabalhadores

18.1. Alternativas de Pesquisa

a) Fazer entrevistas aleatérias com jovens e adultos na cidade e perguntar-lhes o que é a CUT e para que
ela serve.

b) Visitar a CUT do seu Estado e fazer uma discussao solicitando as principais bandeiras defendidas pelo
movimento sindical no momento da criagdo da CUT e as bandeiras atuais.

18.2. Texto de Estudo

Antes da Ditadura Militar, houve viérias tentativas de formacdo de centrais sindicais no Brasil. A que
mais se enraizou no movimento, embora nio fosse reconhecida na estrutura sindical legal - onde as entidades
méaximas eram as Confederacdes - foi a CGT, Central Geral dos Trabalhadores, com hegemonia dos socialistas
ligados ao PCB. No Comicio da Central do Brasil, em marco de 1964, ela era prestigiada inclusive pelo
Presidente Jodo Goulart, do PTB.

A Ditadura Militar reduziu os sindicatos a meras agéncias assistencialistas, inclusive como bracos do
Estado nas questdes de saide e previdéncia social. As Federacoes e Confederagoes tiveram suas liderangas
combativas afastadas e ndo havia possibilidade de se pensar em instituir uma Central.

Com o surgimento do novo sindicalismo em 1978-79, nas greves dos metaldrgicos e outras categorias no
ABC Paulista, iniciou-se um movimento de organizacio de uma nova Central. Celebrou-se o ENCLAT:
Encontro Nacional das Classes Trabalhadoras, na Praia Grande, em Sao Paulo. Duas tendéncias se firmaram: a
primeira, a Pro-CUT e a Segunda, que considerava o momento inoportuno para fundar uma Central.

Os partiddrios da primeira tendéncia, sob a lideranca de Lula, Jair Meneguelli e outros trabalhadores
nAo-metalidrgicos (bancérios, professores, quimicos, agricultores) fundaram a CUT no ano seguinte. O nome de
Central Unica dos Trabalhadores advogava a unificacio de todos os trabalhadores assalariados, ptblicos e
privados, mas na realidade nem todos os sindicatos se filiaram a Central, dando espago para a fundagio da nova
CGT e, mais tarde, da Forga Sindical.

No movimento dos educadores e educadoras houve uma tensio inicial entre os cutistas, hegemoneizados
pelo PT, e os partidarios da Unidade (ligados ao PCB e PCdoB) . Pouco a pouco os sindicatos ligados a CPB e
depois a CNTE, e ela propria, se filiaram 8 CUT. O mesmo aconteceu com a ANDES/SN (Associacio Nacional
de Docentes do Ensino Superior - Se¢do Nacional), FASUBRA (Federagio de Sindicatos dos Trabalhadores
das Universidades) e a CONTEE (Confederacio Nacional dos Trabalhadores em Estabelecimentos de Ensino),
principalmente depois que a Corrente Sindical Classista (PCdoB) decidiu pela CUT.

Fundada em agosto de 1983, embalada pela ascensio grevista e pela renovacéo sindical, a CUT teve
papel protagonista na luta contra a ditadura militar. Nos anos 90, porém, ela foi abalada pela crise que atingiu o
conjunto do sindicalismo e que se expressou na redugio das greves, no esvaziamento das assembléias e na queda
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da taxa de associados. Fatores objetivos, como a explosio do desemprego, a ofensiva neoliberal e a
reestruturagdo produtiva, acuaram os trabalhadores e reduziram o poder de barganha do sindicalismo. A CUT
sentiu o baque, reduzindo a sua capacidade de unificacdo, mobilizagio e intervengio na sociedade.

Estas dificuldades agravaram os problemas de dire¢io no sindicalismo. Fruto da avalanche neoliberal, em
1991, foi criada a Forca Sindical, bancada pelo governo Collor de Mello, como um instrumento do capital
infiltrado entre os trabalhadores. Também a CUT sofre mudancas na sua agio. De central de mobilizagio e
confronto, passa a se adaptar a fase de defensiva. Surgem as concepcdes do sindicalismo propositivo, que
privilegia a negociagao em detrimento da luta; do sindicalismo cidado, que abdica do conceito de classe para a
representar a "sociedade civil"; acelera-se a sua burocratizagio e institucionaliza¢o.

A histérica vitéria de 2002, com a elei¢ao de um ex-fundador da CUT, para a Presidéncia da Republica,
foi encarada como uma oportunidade para reverter o quadro de defensiva do sindicalismo. Dezenas de cutistas
ocuparam postos de relevo no novo governo. Essa vitéria, porém, nio resultou no revigoramento da luta
proletaria nem no fortalecimento do sindicalismo. Pelo contrario. Agregou a sua crise estrutural uma tensa crise
tedrica: como se portar diante de um governo nascido das suas lutas? Foi neste contexto, bastante complexo,
que a atual direcio da CUT enfrentou uma experiéncia inédita de atuagao sindical.

Hoje a CUT representa uma base de mais de 22 milhdes de trabalhadores urbanos e rurais, com mais de 7
milhdes de sindicalizados. Os educadores so, junto com os rurais, a categoria mais numerosa, chegando a quase
1 milhdo de sindicalizados ligados organicamente as CUT's Estaduais e 2 Nacional. O simbolo mais forte desta
presenca foi a eleicdo, em 2000, do Professor Jodo Antonio Felicio, ex-dirigente da APEOESE para a
Presidéncia Nacional da CUT, depois para Secretdrio Geral e atualmente, Secretdrio de Relagdes
Internacionais.

Nos tltimos anos, apesar de todas as dificuldades, a CUT vem pautando importantes bandeiras, como
priorizar a luta do funcionalismo publico; teve papel decisivo da articulagio da campanha unitéaria pela
valoriza¢@o do saldrio minimo, que resultou no maior reajuste do minimo dos Gltimos anos; empenhou-se na
defesa da "plataforma democratica" para reforma sindical, aprovada na plenéria nacional de maio de 2005 e
lancou a campanha pela reducio da jornada de trabalho sem reducio de saldrio. Uns dos pontos positivos deste
tltimo periodo foi a participacio efetiva da CUT na construgio da CMS (Coordenacio dos Movimentos
Sociais), um espaco inédito de unificacio das lutas populares que retine as mais representativas entidades da
sociedade - como MST (Movimento dos Trabalhadores Rurais Sem Terra), UNE (Unido Nacional dos
Estudantes), Ubes (Unido Brasileira de Estudantes Secundaristas), Conam (Confederacio Nacional das
Associacdes de Moradores), pastorais sociais da igreja e outras.

A CUT ¢ "a mais bela experiéncia da classe trabalhadora nos Gltimos tempos", como define Jodo Felicio,
ex-presidente e atual Secretério de Relacdes Internacionais da Central.
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18. 3. Sugestdes para Acio

a) Organizar uma reunido no Municipio com lideres de todos os sindicatos para discutir acdes comuns
em defesa dos trabalhadores.

b) Redigir matérias jornalisticas para publicacio nos 6rgios da imprensa sindical cutista do Estado.

Unidade 19 - Limites na profissionalizacao, sindicalizacao e unificac¢ao.

19.1. Alternativas de Pesquisa

a) Estudar a situacio dos professores e professoras da rede estadual no seu Municipio, quanto a
habilitacio profissional, comparando a situacio de hoje a de cinco ou dez anos atras.

b) Pesquisar nas escolas estaduais a percentagem de funcionarios e funciondrias habilitados em cursos
técnicos de nivel médio como profissionais da educagio em relacio aos ndo habilitados, comparando a situacio
de hoje com cinco anos atrés e a perspectiva daqui a cinco anos.

19.2. Texto de Estudo

Como se deve ter percebido ao longo dos textos deste fasciculo, a sindicalizagio de qualquer trabalhador
depende de sua identidade no mundo de trabalho, que é chancelada hoje por uma habilitacdo escolar de nivel
médio ou superior.

Em outros momentos da histéria do Brasil vocé poderia imaginar uma filiacio e luta sindical de
professores "leigos". Hoje isto é inadmissivel, por razdes que ja foram expostas no caso dos professores e que
ainda ndo valem totalmente no caso dos funciondrios. Para estes tltimos, o grau de escolaridade ja é uma
exigéncia na prestagio de um concurso piblico, mas a habilitagdo técnica (e muito menos a tecnoldgica ou
superior) ainda nfo se configura como essencial a sua fungio. Entretanto, no é s6 desejavel que isto aconteca é
preciso fazer acontecer.

Assim, faz parte da luta sindical a profissionalizacio crescente, tanto enquanto formagio inicial como
continuada, dos professores e professoras e funciondrios e funciondrias.

Infelizmente, continua a pratica de muitos professores (as) apelarem para cursos pagos em instituicoes
privadas, com enormes sacrificios que nem sempre sdo compensados pela qualidade.

z

Outra questdo, ainda sujeita a sérios limites, é a da sindicalizagio. Em primeiro lugar, embora os
Sindicatos dos Trabalhadores e Trabalhadoras em Educacio, tenha como base territorial todo o Estado,
podendo filiar professores e professoras e funcionarios e funciondrias da rede estadual e das redes municipais,
existem duas situa¢des de duplicagio de entidades:

Em muitos municipios, principalmente nos menores, os educadores estio filiados a sindicatos dos
servidores municipais, em geral mais atrelados as autoridades do que as lutas por melhoria salarial e das
condi¢oes de trabalho.

Em outros, existe uma disputa de base territorial entre sindicados da educagio (exemplo: Sindicatos dos
Trabalhadores e Trabalhadoras em Educagéo e Sindicato dos Professores), que divide a categoria.

Tem havido algum entrosamento nas lutas comuns, mas, a diversidade de patroes e de liderancas
atravancam e dificultam a sindicaliza¢io e unificacio dos movimentos.
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Em segundo lugar, tem persistido uma situagio de sindicalizacio insuficiente em termos quantitativos.
Mais da metade dos professores e professoras e funciondrios e funcionarias ndo sao sindicalizados. Af estd um
grande desafio!

A Gltima questio a ser examinada neste texto é a da unificacio.

Ela j4 ficou explicita em vérias unidades. Vamos resumir e radicalizar a questo, a partir do problema do
salario e da jornada.

Nos tltimos dez anos, em fung¢do do crescimento das redes municipais e do arrocho salarial, muitos
professores estao dobrando ou triplicando suas jornadas e vinculos de trabalho. A luta anterior era pela reducéo
e unifica¢do de jornadas. A Lei 5076/96 havia reduzido de 44 para 40 o regime de trabalho, unificando duas
jornadas de 22 horas semanais e concedendo 50% de horas atividade.

Como a Constituicio federal admitia e continua admitindo o actimulo de cargo, aconteciam casos de
professores com 40 horas na rede estadual e 20 na municipal. Com a "flexibilizagdo" no cumprimento das horas
atividade, vérios professores, pelos mais diversos motivos, entre os quais o do baixo saldrio, passaram a usar o
horario das horas atividade para outro vinculo de emprego, na rede municipal ou privada.

O que tem esta situagio a ver com a sindicalizagdo e principalmente com a unificacio? Tudo a ver.
Primeiro, o educador perde sua identidade sindical porque pertence a duas bases, a dois movimentos distintos.
Segundo, porque o trabalhador com dois ou trés empregos fica desmotivado e sem tempo para a militAncia
sindical. Fica dividido interior e exteriormente na hora de aderir e participar de uma greve. E acaba sendo
disputado por liderangas sindicais com visdo diferente da sociedade e da luta. Finalmente, o multi-emprego é
uma forma individual de resolver o problema do sal4rio, que ¢ um problema essencialmente social e coletivo, e,
portanto, sindical.

O que se esta tentando colocar é que a unificacio ndo deve ser entendida como uma reunido de
dispersdes, mas um esforco de concentrar a agio do trabalhador de educagio em um s6 local de trabalho, em
uma s6 escola, em um sé sistema. Enquanto esta discussdo nio se tornar o eixo das demais, serd impossivel
unificar a luta dos (as) trabalhadores (as) em educacio desse pas.

E claro que as limitagdes que aqui colocamos passam pela questio do salario dos (as) educadores (as) e
do financiamento da educacio publica e se apertam nos constrangimentos politicos de um pafs dominado por
um sistema mundial dependente do actimulo do capital e das decisdes dos capitalistas. Mas, esta é outra histéria
que ja foi estudada em outros fasciculos e s6 se entende nas vitérias e derrotas que costuram nossa luta de
cidadaos.

19.3. Sugestdes para a Acio

a) Ler o balancete das receitas de impostos do seu Estado em dezembro de 2005 e dividir 35% deles pelo
ntmero de alunos da rede estadual. Obtida esta "disponibilidade média por aluno", multiplicar por 25 e calcular
60%: vocé tera aproximadamente o saldrio médio potencial dos professores e funcionarios por 30 horas
semanais de trabalho. E o que eles estdo ganhando?

b) Promover no Municipio um encontro de professores e professoras com multi-emprego e discutir sua
situacio em relagio a prépria valorizac@o e a qualidade do ensino-aprendizagem de seus alunos.
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Questoes para Discussao:

r —
1. Como estd caminhando a profissionaliza¢ao dos funcionarios e :
funcionérias no seu Estado ou municipio? N

2. A maioria dos educadores ptblicos esta sindicalizada ou nao? Por qué?

3. O que tem a ver a unificacdo da jornada e do emprego e a unificacio
sindical?

4. O que os Sindicatos tém feito e tenta fazer quanto a profissionalizagio,
sindicalizagao e unificacio?

"Néio ¢ pm’iue/ refazer este foais, democratizd-lo, humanizd-o,
tornd-lo sério, com adolescentes brincando de matar gente,
aﬁ’mfem@ a vida, destruindo o sonho, inviabilizando o amor.
St a educagiio sozinha wio transformar a sociedade,

sem eln fﬂmpouca a sociedade wudn,"

Paulo Freive
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Unidade 20 - A Trajet6ria dos (as) Trabalhadores (as) em Educagao no Estado.

20.1. Alternativas de Pesquisa

a) Ler fontes primarias e secundérias que tratem da fundacio e primeiros anos Sindicatos dos
Trabalhadores e Trabalhadoras em Educagéo.

b) Entrevistar professores e professoras, das redes municipais e estadual, fundadores do (s) Sindicato (s).

c) Procurar na imprensa sindical dos Sindicatos ou através de contatos com antigos militantes, sinais dos
conflitos politicos dentro da Associacdo que provocaram as rupturas entre "esquerda e "direita".

d) Discutir com sindicalistas da educagio a questio de género, poder e posi¢oes politicas na diregio do
movimento dos trabalhadores em educacio no Estado.

e) Entrevistar algum professor ou professora de instituicio de nivel superior para discutir sobre a
organizagio sindical da Associagdo dos Docentes de Nivel Superior - ANDES (ou similar) no seu Estado.

f) Entrevistar algum funciondrio ou funcionaria técnico-administrativo, de instituicio de nivel superior,
para discutir sobre a organizacdo sindical na Federacio de Sindicatos de Trabalhadores das Universidades

Brasileiras - FASUBRA (ou similar) do seu Estado.

g) Fazer um mini-censo no seu Estado e calcular quantos alunos estio matriculados em escolas privadas
de educagio bésica: educagio infantil, ensino fundamental e médio.

h) Pesquisar quantos professores existem na rede particular de ensino no seu Estado e qual o seu salario
médio.
i) Procurar nos jornais do seu Estado matérias que falem dos Sindicatos dos Trabalhadores e

Trabalhadoras em Educacéo.

i) Entrevistar na cidade professores e funcionérios que participaram dos Congressos dos Trabalhadores
em Educacio em 1988-89-90 e colher depoimentos sobre as tensoes sindicais entio existentes.

20.2. Texto de Estudo

Nesta unidade, propomos uma tarefa, que nfo é pequena, para os (as) participantes do Programa de

Formago: ESCREVER A HISTORIA DO SEU SINDICATO.

Os Sindicatos dos Profissionais de Educagdo se legitimaram no dia-a-dia das lutas travadas pelos
educadores e educadoras. Esta histéria, muitas vezes nio estd registrada, a nfo ser nas Atas das Reunides,
Plendrias, Assembléias, Congressos, nos Boletins e nas publicacdes dos meios de comunicacio e precisa ser
sistematizada.

Sendo assim, colocamos o desafio para cada participante deste Programa, de escrever a histéria do seu
Sindicato. A histéria escrita por cada trabalhador ou trabalhadora no seu Estado, vai contribuir para a
construcio da historia dos trabalhadores e trabalhadoras em educagio de todo o pas.

Para orientar sugerimos um roteiro de perguntas e pesquisas que poderdo ajudar no inicio do trabalho.
Deixando cada um (a) livre para adotar, também, seus préprios instrumentos de pesquisas.
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20.3. Sugestdes para a Acio

a) Recuperar fatos histéricos dos Sindicatos dos Trabalhadores e Trabalhadoras em Educacio e liga-los a
situacgio atual dos profissionais da educagio.

b) Escrever textos para a imprensa sindical mostrando as conquistas dos Sindicatos dos Trabalhadores e
Trabalhadoras em Educagio para a categoria.

c) Pesquisar a possibilidade de alguma acio conjunta entre os Sindicatos dos Trabalhadores e
Trabalhadoras em Educagio e as Associagoes de Educadores das Instituigdes de Nivel Superior.

d) Convidar algum professor de institui¢do de ensino superior para proferir palestra para os sindicalizados
da educagio sobre tema de interesse comum.

e) Reunir alguns professores de escolas particulares para discutir com eles suas perspectivas de
sindicalizago.

f) Identificar no Municipio quem ainda n#o ¢ filiado aos Sindicatos dos Trabalhadores e Trabalhadoras
em Educacio e propor a filiagio.

Bom Trabalho!!!

PERGUNTAS DE UM TRABALHADOR QUE LE
Quem construiu a Tebas de sete portas?

Nos livros estdo nomes de reis.

Arrastaram eles os blocos de pedra?

E a Babilonia vérias vezes destruida?

Quem a reconstruiu tanta vezes! Em que casas
Da Lima dourada moravam os construtores?
Para onde foram os pedreiros, na noite em que
a Muralha da China ficou pronta?

A grande Roma esta cheia de arcos do triunfo
Quem os ergueu? Sobre quem

Triunfaram os Césares!? A decantada Bizancio?
Tinha somente palécios para os seus habitantes?
Mesmo na lenddria Atlantida

Os que se afogavam gritaram por seus escravos
Na noite em que o mar a tragou.

O jovem Alexandre conquistou a India.
Sozinho?

César bateu os gauleses.

Nio levava sequer um cozinheiro?

Filipe da Espanha chorou, quando sua Armada
Naufragou. Ninguém mais chorou?

Frederico II venceu a Guerra dos Sete Anos.
Quem venceu além dele?

Cada pégina uma vitéria.

Quem cozinhava o banquete?

A cada dez anos um grande Homem. ‘ \'7
Quem pagava a conta?

Tantas historias.

Tantas questoes.
Bertold Brecht
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CONCLUSAO

Eis aqui o quinto fasciculo do Eixo Concepcio Politica e Sindical. Neste texto, sobre o Movimento Sindical
dos Trabalhadores e Trabalhadoras em Educagdo no Brasil, a tnica pretensio é a de que o mesmo seja
instrumento para que os dirigentes sindicais possam fazer a leitura dos fatos sociais com a devida precisio, que

os encaminhamentos da luta requer.

Temos certeza de que todas (as) aqueles (as) que estio envolvidos nesta primeira Etapa deste Programa de
Formagio, comungam da convic¢io de que investir na formagio sindical dos trabalhadores e trabalhadoras em
educacio, que atuam direta ou indiretamente no movimento sindical é apostar em novas possibilidades para o

futuro do sindicalismo e do nosso pais, com maior igualdade e justiga social.

Esperamos que este caderno de formagio tenha contribuido para estimular o debate entre os diferentes
atores/sujeitos participantes do Programa, criando condigdes necessérias para que as nossas concepgoes se
aflorem, se dialoguem, se confrontem e busquem, na diversidade, os elementos de unidade para uma acio

unificada e fortalecedora da nossa identidade de classe.

A Diregao
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Indicacoes de Filmes

GERMINAL (FRANCA, 1993)
DIRECAQ: Claude Berri

RESUMO: Germinal refere-se ao processo de gestagao e maturacio de movimentos grevistas e de uma atitude

mais ofensiva, por parte dos trabalhadores e trabalhadoras das minas de carvdo do século XIX, na Franca, em
relacio a exploracdo de seus patrdes; nesse periodo, alguns paises passavam a integrar o seleto conjunto de
nacoes industrializadas, ao lado da pioneira Inglaterra, entre os quais a Franca, palco das acoes descritas no
romance e representadas no filme.

A obra literéria é do periodo que marca o surgimento da Internacional Comunista, por isso hd mengdes a Marx
e Engels e também ao anarquismo (um dos personagens centrais da trama assume o discurso dos pensadores que
propuseram o anarquismo até as tltimas conseqiiéncias, mesmo tendo em vista as desgracas que isso poderia
causar naquele contexto especifico).

Nos que aqui estamos por vés esperamos (Brasil, 1998)
DIRECAO: Marcelo Masagio

RESUMO: Com imagens de arquivos, extratos de documentérios e de algumas obras cléssicas do cinema, o

filme faz uma retrospectiva das principais mudangas que marcaram o século XX, retratando tanto os
personagens que entraram para histéria, como homens comuns que, em seu cotidiano, também fizeram a
historia desse século.

Arte e guerra, sonho e realidade, vida e morte. Um aparente antagonismo que se funde para retratar o século
XX, no contexto que se inicia com a Primeira Guerra Mundial.

Wal-Mart - O Alto Custo do Preco Baixo (EUA - 2005)
DIRECAOQ: Robert Greenwald

RESUMO: Enquanto o Wal-Mart aprimora sua estratégia de dominacio do mercado de varejo no mundo -

incluindo o Brasil, Robert Greenwald expde o lado negro do monstro que ja arruinou negécios por todos os
Estados Unidos. O filme segue vdrias histérias pessoais, mostrando empregados do Wal-Mart dependentes da
satde publica e trabalhadores tio aterrorizados pela espionagem anti-sindical que tém medo de falar entre si.
Na Asia, o fornecimento barato ¢ garantido por trabalho semi-escravo, enquanto nos Estados Unidos, o Wal-
Mart se beneficia de fortes investimentos e incentivos do Estado. Mas, algumas pessoas estio preparadas para se
defender: uma comunidade, por exemplo, resolve manter o Wal-Mart fora da sua cidade.
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OLGA
DIRECAO: Jaime Monjardim

RESUMO: Baseado no romance best seller homo6nimo, Olga é um filme que mostra a vida da militante
comunista Olga Bendrio Prestes - da infAncia burguesa na Alemanha 4 morte numa das cAmaras de gis de
Hitler, passando por seu treinamento militar na Unido Soviética, seu periodo no Brasil, ao lado do marido Luis
Carlos Prestes e o nascimento de sua filha, Anita Leoc4dia, em uma prisio da Gestapo e aborda questdes
histéricas e sociais. O filme pode promover debates, nio somente sobre histéria, como também sobre literatura,
obras biograficas e adaptagdes literdrias tanto para o cinema quanto para o teatro.

O filme retrata importantes momentos da histéria do Brasil e do mundo, a partir do ponto de vista da vida
pessoal da militante comunista Olga Bendrio. O filme pode ser usado para estimular os alunos a estudarem o
contexto histdrico, desde a Primeira Guerra Mundial até o inicio da Guerra Fria, além de provocar uma reflexio
sobre ética e intolerancia, tema em questio até os dias de hoje.

Quilombo
DIRECAOQ: Carlos Diegues

RESUMO: O ano é 1630. A regifo estendia-se do norte do curso inferior do rio Sao Francisco em Alagoas, até
as terras vizinhas do Cabo de Santo Agostinho em Pernambuco, numa 4rea de, aproximadamente, 27.000
quildmetros quadrados. Denominava-se Palmares, pois suas terras contavam com grande quantidade de
palmeira pindoba. Uma regido de dificil acesso, onde os negros se espalhavam, dificultando as investidas dos
brancos, que exigiam das autoridades alguma acio contra o quilombo desde o dominio holandés.

O primeiro lider de Palmares foi Ganga Zumba, substituido, depois de morto, por seu sobrinho Zumbi, o maior
lider negro da Histéria do Brasil, assassinado covardemente por Domingos Jorge Velho em 1695, que um ano
antes havia comandado a destruigao do quilombo.

Como Palmares simbolizava a liberdade, acabava tornando-se uma atragio constante para novas fugas de
escravos. Por sua organizacio econdmica, politica e social, constituiu-se num verdadeiro "Brasil negro" dentro
de um "Brasil branco".

Sociedade dos Poetas Mortos (1989 - EUA)
DIRECAO: Peter Weir

RESUMO: Em 1959 na Welton Academy, uma tradicional escola preparatdria, um ex-aluno se torna o novo
professor de literatura, mas logo, seus métodos de incentivar os alunos a pensarem por si mesmos, cria um
choque com a ortodoxa dire¢ao do colégio, principalmente quando ele fala aos seus alunos sobre a "Sociedade
dos Poetas Mortos".

O filme aborda uma questido fundamental: em uma sociedade como a nossa, marcada por uma racionalidade
que visa os fins, a objetivos tteis, seja eles a sobrevivéncia, o sucesso ou status; de que espago, podemos dispor
para a expressao do que ha de mais humanos em nés, nossas dividas, nossas perguntas essenciais?
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Tempos Modernos (EUA 1936)
DIRECAQ: Charles Chaplin

RESUMO: Trata-se do tltimo filme mudo de Chaplin, que focaliza a vida urbana nos Estados Unidos nos anos
30, imediatamente ap6s a crise de 1929, quando a depressio atingiu toda sociedade norte-americana, levando
grande parte da populacdo ao desemprego e a fome.

A figura central do filme é Carlitos, o personagem cléssico de Chaplin que, ao conseguir emprego numa grande
inddstria, transforma-se em lider grevista conhecendo uma jovem, por quem se apaixona. O filme focaliza a
vida do na sociedade industrial caracterizada pela produgido com base no sistema de linha de montagem e
especializacio do trabalho. E uma critica 2 "modernidade” e ao capitalismo, representado pelo modelo de
industrializagio, onde o operério é engolido pelo poder do capital e perseguido por suas idéias "subversivas".

Em sua Segunda parte, o filme trata das desigualdades entre a vida dos pobres e das camadas mais abastadas,
sem representar, contudo, diferengas nas perspectivas de vida de cada grupo. Mostra ainda que, a mesma
sociedade capitalista que explora o proletariado alimenta todo conforto e diversio para burguesia. Cenas como
a que Carlitos e a menina 6rfa conversam no jardim de uma casa, ou aquela em que Carlitos e sua namorada
encontram-se numa loja de departamento, ilustram bem essas questdes.

O saber a ﬂem‘e apm’mﬁz com os mestres e com os livros,
yZ| méeﬁfnriﬂ, Se ﬂpiﬂen&[e ecom a Ui&/ﬂ e com oS ﬁumz’/ﬁé&

Cora Coralina
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Anexo 1
Salario Minimo Real - Valores em R$ desde a sua criacio até 2006
Ano Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov De:z
1940 569,61 564,29 564,29 553,94 543,95 553,93

1941 539,10 516,06 534,33 529,64 507,39 49491 503,16 499,00 494,91 499,00 490,89 499,00
1942 503,16 499,00 499,00 47542 468,05 450,59 = 440,72 434,38 425,20 431,28 428,22 428,22
1943 422,23 41641 416,41 405,23 402,53 405,23 437,82 490,09 480,72 460,20 460,20 588,11
1944 534,06 531,19 522,76 504,09 486,71 477,30 451,15 445,05 441,08 439,12 424,04 429,57
1945 408,27 398,40 393,63 388,98 38595 384,44 374,25 365,93 364,58 371,44 372,84 372,84
1946 38595 377,11 347,89 344,26 338,36 331,55 320,79 311,68 319,75 316,67 312,66 313,66

1947 268,48 260,01 251,40 253,99 252,69 255,30 256,63 256,63 256,63 253,34 252,05 254,64
1948 239,81 239,23 237,50 234,13 234,13 229,77 229,77 231,93 228,71 241,57 244,56 246,39
1949 246,39 240,39 240,98 238,65 236,37 238,65 240,98 240,98 242,16 242,76 238,65 236,37

1950 233,03 231,93 230,31 228,711 226,09 228,71 227,65 225,58 220,05 219,56 224,04 227,65
1951 222,53 218,11 216,67 21432 210,67 205,41 201,64 205,84 205,41 204,98 204,56 204,98
1952 59598 607,05 59598 567,01 562,13 562,13 553,55 553,55 540,72 540,72 540,72 531,91
1953 512,71 494,09 461,29 455,50 464,57 458,06 455,50 455,50 455,50 449,24 452,35 446,17
1954 429,73 424,70 416,58 399,75 397,80 391,13 706,79 734,85 727,23 718,95 707,66 703,72
1955 672,24 672,24 662,37 646,10 640,20 636,97 628,10 624,99 613,45 599,46 599,46 594,38
1956 579,12 552,75 550,34 547,95 534,95 528,67 522,55 811,72 793,95 768,13 762,94 757,81
1957 739,06 734,25 714,61 703,23 700,80 707,64 700,80 694,10 678,79 674,28 670,28 665,28
1958 659,82 653,87 642,29 627,22 623,75 619,94 605,89 604,44 592,80 576,64 543,32 543,32
1959 820,71 746,89 73569 699,16 693,17 678,36 670,50 649,52 638,76 638,84 609,66 593,35
1960 574,20 566,57 557,60 547,97 534,23 525,05 512,91 501,47 490,54 598,14 732,49 714,51
1961 699,46 682,33 65342 623,24 608,60 591,51 587,35 572,56 555,13 628,08 717,82 703,48
1962 671,57 639,71 604,32 591,03 558,19 548,49 529,43 515,58 505,10 471,61 449,79 433,25
1963 621,80 569,74 544,60 528,18 502,70 485,14 460,38 446,16 432,85 399,16 382,80 368,77
1964 34501 394,38 607,64 590,25 574,22 542,44 515,65 499,63 483,69 464,14 443,41 426,48
1965 400,35 374,79 542,41 52396 514,16 507,54 499,12 486,63 474,55 451,17 445,76 435,31
1966 404,77 387,87 466,30 445,00 415,99 411,21 405,61 401,45 389,30 371,92 367,75 363,84
1967 354,61 341,51 415,16 408,24 403,08 393,68 386,27 379,77 376,22 367,08 365,81 361,21
1968 351,60 344,91 352,09 408,13 398,30 393,44 383,11 376,48 370,30 365,07 358,47 353,41
1969 349,04 344,77 340,00 328,12 382,86 376,20 372,08 368,68 363,83 355,85 351,00 347,85
1970 34547 340,51 336,37 333,81 394,23 38540 381,26 376,06 369,70 367,08 362,85 358,31
1971 34493 33559 326,69 322,11 37458 364,21 357,17 357,02 353,60 347,87 343,17 340,22
1972 329,25 323,45 319,72 316,21 37530 369,13 364,53 355,29 345,37 335,84 332,41 330,23
1973 324,63 320,58 307,37 294,12 33749 335,07 327,67 316,07 302,37 295,96 294,35 303,31
1974 297,17 286,06 272,03 255,80 301,80 300,17 296,94 290,99 283,66 277,49 272,34 293,19
1975 286,04 280,75 27509 266,87 340,16 330,12 318,70 305,85 299,47 295,63 297,62 296,40
1976 281,34 263,713 253,87 241,11 339,62 338,52 332,13 317,68 309,24 300,71 296,91 294,15
1977 279,15 274,22 262,13 245,63 347,24 344,07 339,63 337,98 328,54 323,07 317,36 312,58
1978 300,05 287,49 276,41 27192 372,29 356,60 344,73 337,41 332,08 323,37 316,88 314,03
1979 298,73 287,79 272,770 262,36 375,64 359,96 = 345,08 328,87 308,10 290,57 364,75 341,46
1980 325,04 313,60 300,03 283,80 376,07 356,81 329,70 316,94 299,72 216,17 356,04 340,51
1981 324,83 304,65 284,10 266,73 374,27 363,03 348,43 316,94 300,48 287,22 391,88 380,77
1982 359,48 336,84 31526 298,17 390,38 363,96 339,40 323,61 314,36 300,74 407,35 373,00
1983 340,81 313,55 279,58 260,33 365,77 321,93 284,82 261,62 227,05 21,24 333,08 312,93
1984 285,70 258,11 227,52 204,03 327,28 304,40 284,78 263,48 234,23 211,72 330,91 306,11
1985 270,97 242,63 217,14 201,99 365,19 336,60 297,41 263,86 246,14 223,01 347,54 301,95
1986 24996 219,12 29548 292,35 288,96 287,29 284,91 281,46 272,90 264,09 251,29 219,09

1987 229,87 207,88 262,04 204,28 189,89 178,73 154,09 164,98 170,44 169,69 172,58 183,73
1988 196,87 200,41 198,96 193,22 199,16 194,44 192,59 199,60 198,82 195,02 201,16 211,25
1989 21500 212,35 196,42 180,28 201,26 232,72 226,25 215,77 203,22 223,26 220,10 209,91
1990 196,21 171,87 179,64 147,48 136,05 129,76 146,79 213,67 139,29 126,65 139,28 125,55
1991 143,25 153,20 150,53 164,66 176,93 160,63 143,53 196,53 195,77 158,55 123,79 148,41
1992 177,05 143,86 116,72 96,67 188,23 154,32 126,19 103,18 190,66 151,99 122,59 99,51
1993 184,39 148,85 160,56 124,75 186,59 144,40 154,96 136,03 174,08 160,59 147,17 132,41
1994 164,14 153,93 151,20 14556 146,40 142,96 112,79 110,52 118,59 114,63 111,69 110,80
1995 134,42 109,61 107,68 104,80 146,54 143,12 137,84 135,85 135,40 133,54 130,29 128,26
1996 126,10 125,56 124,98 124,21 137,08 136,25 133,14 133,52 133,11 132,65 132,24 132,38
1997 130,22 129,62 12847 127,42 137,06 13547 134,53 135,11 135,01 134,79 134,52 133,93
1998 133,08 132,43 132,07 131,71 141,52 141,46 141,99 143,37 143,54 142,93 143,57 143,34
1999 141,43 139,39 137,97 138,05 144,27 143,92 142,16 141,47 140,91 139,65 138,16 136,97
2000 136,00 136,00 136,00 151,00 151,00 151,00 151,00 151,00 151,00 151,00 151,00 151,00
2001 151,00 151,00 151,00 180,00 180,00 180,00 180,00 180,00 180,00 180,00 180,00 180,00
2002 180,00 180,00 180,00 ~ 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00

2003 200,00 200,00 200,00 240,00 240,00 240,00 240,00 240,00 240,00 240,00 240,00 240,00
2004 240,00 240,00 240,00 240,00 260,00 260,00 260,00 260,00 260,00 260,00 260,00 260,00
2005 260,00 260,00 260,00 260,00 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00
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