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EDITORIAL - DIAS DE LUTA

Compgﬂheiros
Companheiras

este més de maio precisamos ficar
N mobilizados para a nossa Campanha

Salarial. Nds, que conquistamos a
politica da Dobra do Poder de Compra, que
nos assegura até 2023 o acréscimo do fs
percentual de 7,69% sob os nossos saldrios, &
precisamos estar atentos porque a lei
510/2013 n3o se concretiza apenas com o
percentual fixo. A varidvel, que é a RGA, tem
sofrido alteracGes impostas aos
trabalhadores com o fatiamento dessa
conquista.

N3o podemos esquecer que em nivel federal |
foi aprovada a emenda de n2 95 impondo o
congelamento dos investimentos publicos
para os préximos 20 anos. No estado foi
proposto o congelamento por 10 anos, e nds conseguimos reverter para cinco
anos. N3o é porque a Assembleia Legislativa de Mato Grosso aprova uma Lei
que vamos deixar de lutar para fazer valer nossas conquistas.

Se o governo tivesse cumprido na integra a n2 510/2013 o valor de piso seria
um. Alterando a Revisdo Geral Anual chegamos, em maio de 2018, ainda sem
receber o piso previsto. Temos um Conselho de Representantes no més de
junho com previsdao de Assembleia Geral. Nele faremos a avaliagdo do compor-
tamento do governo e decidiremos quais agcdes adotaremos.

Assim como na rede estadual, também nas redes municipais os trabalhadores
e as trabalhadoras da educagdo precisam manter a resisténcia contra o
desmonte das Leis que lutamos para construir. A Lei do Piso Salarial Nacional
Profissional (11.738/2008) e o artigo 206 da Constituicdo Federal, que assegur-
am o direito a valorizagdo para o conjunto de trabalhadores da educacdo,
precisam ser cumpridas. O PSPN atualizado deveria estar em vigor desde janei-
ro de 2018, por tanto temos que continuar a fazer o enfrentamento. Nenhum
direito da classe trabalhadora é dadiva, precisamos fazer a luta para exigirmos
respeito necessario daqueles/as que se colocam na condi¢do de gestores em
Mato Grosso.

Maio é més de luta, ainda no cendrio nacional, com a realizagdo da Conferén-
cia Nacional Popular de Educagdo (Conape), em Belo Horizonte, dias 24 a 26.
Os debates fardo o enfrentamento a desconstrugdo dos varios itens aprovados
no Plano Nacional de Educagdo em 2014, que teriam que ter sido regulamen-
tados até 2016. Ndo foram pois o atual governo tem outros objetivos para a
educagdo publica.

Os interesses atuais sdo implantar a Reforma do Ensino Médio, trabalhar na
perspectiva de privatizagdo no espaco da escola, reduzir os investimentos
publicos, inclusive os da educagdo.

O Sintep elegeu para a Conape o conjunto de delegados que vai participar
desse Congresso que estabelecera os marcos que queremos para a educagdo
aqui no nosso pais. Mobilizados sempre. Sem descanso!

Henrique Lopes do Nascimeto
Presidente do Sintep/MT

 Lenha
na Fogueira

GOVERNO ?

O Governo, por meio da Controladoria Geral do Estado
(CGE), concluiu as investigagdes sobre o desvio de
finalidade do Fundeb isentando o Governo do Estado de
culpa. A pedalada, com recursos da educagdo,
comprometeu a politica da educagdo nos 141 municipios
do estado enquanto o governo fazia caixa. Mas, ta tudo
certo!

PDV

O Governo Taques anda fazendo propaganda de um
possivel programa de demissdo voluntaria para os
servidores/as publicos/as estaduais. A pratica, velha
conhecida, foi usada na gestdo FHC e cerca de 700
pessoas tém processo na Justica pedindo a reintegracdo
do cargo, porque sé tiveram prejuizos. Alguém acredita
que esse programa serd bom para os/as servidores/as?

GOLPE

O Conselho Federal de Educagdo Fisica (CREF), por meio
da regional de Mato Grosso, aplica mais uma tentativa de
coagir os/as professores/as de Educagdo Fisica a
fortalecerem os cofres da instituicdo. Com o aval da
Secretaria de Estado de Educagdo de Mato Grosso
(Seduc-MT) se instalaram no local de posse dos
aprovados no Concurso 2017 e passaram o chapéu
obrigando todos/as empossados/as a fazerem o registro
compulsoriamente.

IRREGULARIDADE

O Ministério Publico de Mato Grosso (MPMT) instaurou
inquérito para investigar irregularidades no concurso
publico da Secretaria Estadual de Educagdo (Seduc) busca
investigar a cldusula de barreira de 50% do nimero de
vagas para o cadastro de reserva do concurso estadual,
que se baseia no decreto 5.356/2002, que foi revogado
pelo decreto 2.717/2010 e evocado na corre¢io do Edital
ne 1.

MILITARIZAGCAO

Mais uma vez o governador Taques gasta recursos
publicos para anunciar a ampliagdo do niumero de escolas
militares em MT, ainda em 2018. Isto significa que
teremos ndo somente a intervengdo disciplinar militar,
mas também o gerencialismo e outras relagées advindas
da presenga de militares nas escolas, com recursos da
Educacdo.
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O fantasma da privatizacao na Educacao

protagonismo do Sintep/MT nas politicas

educacionais em Mato Grosso significa o

enfrentamento para além da pauta econémica, para

além da luta da concretizagdo da Lein 510/2013. Os

ataques do governo aos direitos da categoria
recaem também sobre a valorizagao profissional como um todo,
passando pelas politicas pedagdgicas e Leis de Carreira e Lei da
Gestao Democratica.

Para o secretdrio de Assuntos Educacionais da CNTE e dirigente
no Sintep/MT, Gilmar Soares, o corte de investimentos aprovado

Lei 7.040/1998

processo democratico nas escolas publicas
estaduais de Mato Grosso, consolidado pela Lei
de Gestdo Democratica n°® 7.040/1998, esta
proximo a ser enterrado. No seu lugar a Secre-
taria de Estado de Educacao, Esporte e Lazer de
Mato Grosso (Seduc-MT) quer implementar uma
nova politica que tem como viés o processo meritocratico na
gestdo escolar. O projeto integra uma minuta elaborada pela
Secretaria e colocada para apreciagao do Sindicato.

A secretdria de Politicas Educacionais do Sintep/MT, Guelda
Andrade, integra o grupo de trabalho (GT) que avalia o docu-
mento ja construido. "Existe uma proposta de realizagédo de
uma Conferéncia para validar a minuta. No entanto, serd a
toque de caixa, sem o devido debate, pois ndo havera tempo
habil para que a comunidade escolar realize um estudo
minucioso do documento’, relata.

Na avaliagdo da sindicalista, ndo ha necessidade de alteragao
na Lei de Gestdo Democratica, mas é fundamental que a
Seduc invista em formacdo continuada, formacdo politica,
formacao voltada para as especificidades que a Gestédo Esco-

no estado e no pais se efetivard& em 2019. Conforme
esclarece, o ajuste fiscal aprovado pela Assembleia
Legislativa de Mato Grosso (ALMT), por meio da Lei do
congelamento de investimentos e estadual (EC n° 81) e
federal (EC n° 95) tem motivado ao atropelo das defesas
histéricas para a qualidade socialmente referenciada da
educacgao.

O processo privatista retorna apds o enfrentamento feito
pela categoria na greve de 2016, que engavetou as
Parcerias Publico Privadas (PPP’s). Contudo, destaca
Soares, o congelamento das verbas publicas somado ao
aumento do percentual de isengdes e renuncias fiscais
concedidas aos setores mais ricos da economia de Mato
Grosso, entre eles o agronegdcio, estd implementando no
cendrio educacional politicas privatistas de educacao.

0O governo Taques tem promovido continuos ataques a
educagdo publica e gratuita. “Constatamos isso quando
permite que ONG'’s (Ensina Brasil, Instituto Natura), entrem
nas escolas interferindo na carreira profissional ao permitir
que profissionais liberais, ndo profissionalizados,
assumam aulas, ou ainda, quando amplia a jornada de 30h,
para 40 horas”, diz.

Diante das ameacas apresentadas o Sintep/MT reafirma a
defesa da valorizacéo profissional por meio de contratagao
efetiva, de Formagao Inicial e Continuada, de um projeto
pedagdgico que néo seja o da Reforma do Ensino Médio,
ou da Base Nacional Curricular Comum. “Esse modelo de
educagdo, terceiriza servicos, inviabiliza a Gestao
Democratica e compromete o direito a educagao integral”,
conclui.

GOVERNO TAQUES ATACA
GESTAO DEMOCRATICA

lar exige, os problemas enfrentados pela gestdo ou falta de
gestdo escolar, ndo serdo inexistentes a partir de uma nova
Lei de Gestao Democratica. Ao construir uma nova legis-
lacdo, a Seduc desconsidera toda a luta coletiva realizada em
1998, que consolidou a construgdo de um processo de
Gestao Democratica na comunidade escolar", disse. A Leitem
sido atacada efetivamente desde 2017 quando o processo de
eleicdo de diretores/as foi suspenso pelo Estado, a qual prorr-
ogou o mandato dos/as gestores/as, de 2018.

A minuta elaborada pela Seduc/MT teria nascido a partir do
relatério da Conferéncia da Gestao Democratica (Conged) de
2010, ndo divulgando para a categoria com propostas
oriundas de diagndstico que a prépria Secretaria possui do
colegiado de diretores/as de escolas. "Destaco a falta de
respeito do Governo para com o sindicato que representa a
categoria e com os/as profissionais da educagdo de Mato
Grosso, quando busca opinidbes em grupos sem
representatividade do coletivo de trabalhadores e
trabalhadoras. O mais curioso é entender qual o objetivo da
Secretaria em manter relagédo estreita com um Colegiado de
Diretores/as de Escola?”, questiona Guelda.
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Data-base 2018:
as incertezas
continuam

T

A

a cada data-base da categoria. Desde 2015, quando

o governador legalista assumiu o executivo estadual.

A conquista, consolidada apos os 67 dias de greve Outubro

dos/as profissionais da educacio estadual, em 2013, exigiu Setembro

durante os trés anos de Governo enfrentamentos permanen-

tes para assegurar o direito aos reajustes determinados pela
Lei”, argumenta o presidente do Sintep/MT Henrique Lopes.

Novembro

‘lo cumprimento da Lei 510/2013 continua sob ameaca [T

Agosto

Julho
Junho
Segundo ele, neste més de Maio de 2018, periodo de cam-
panha salarial, tltimo ano da gestdo Taques, a necessidade da
pressdo pelo cumprimento integral ao direito de valorizacdo
salarial ainda esta presente. “O ano eleitoral exige que a cate-
goria escolha qual o projeto politico quer ter implementado Fevereiro
no préaximo Governo. A partir dai saberemos como se dara a Janeiro
conquista da Dobra do Poder de Compra até 2023", acredita.

Maio

Abril

Margo

O fatiamento da Revisdo Geral Anual (RGA), variavel funda-
mental para a efetivacdo da Dobra do Poder de Compra,
marcou a politica de valorizagio dos/as profissionais da
Educagdo estadual, nos quatro anos da gestdo Taques
(2015-2018). Na investida, em 2015, o Governo fragmentou a
inflagdo de 11,28%, pagando apenas 7,36% e dando o calote
em 3,92%. “A crise e a Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF)
foram os argumentos. No entanto, ndo faltou recurso para
fraudes na Seduc/MT, estimadas em RS 56 mi, e que culminou
com a prisao do ex-secretario do Governo, ou para dispensar
por meio de isencdes e rentncias fiscais, na ordem de RS 1,6
bilhdes”, lembra o presidente.

Em 2016 a integralidade da Lei 510/2013 voltou a ser atacada com a tentativa
de retirar o direito ao RGA. Milhares de trabalhadores/as do Estado foram as
ruas, na primeira greve unificada contra a politica implementada por Tagques.
Nesse ano o Sintep/MT conduz a nova greve de 67 dias. Como resultado, ainda
que diferente do que preconizava a Lei 510/2013, foi acordado junto ao Tribu-
nal de Justica de Mato Grosso, a recomposigdo integral da Lei 510/2013, exigin-
do também o pagamento do débito pendente de 2015 (3,92%).

Em 2017, o cenario politico e as prioridades do governador Tagues ficaram
claras para os/as educadores/as com o continuo favorecimento dos grandes
empresarios e do agronegocio via politica de isengao fiscal.
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ORCAMENTO
EDUCACAOD

ISENCOES E
ANO RENUNCIA FISCAL

2015 RS 1,6 BILHAO RS 1.9 BILHAO

2016 RS 2.4 BILHOES RS 2.3 BILHOES

2017 RS 2,5 BILHOES RS 2,668 BILHOES

LOA - ALMT

“0 argumento da falta de recursos sempre foi estraté-
gia para as prioridades desses governo, que claramente
nao é a valorizagdo dos servicos publicos”, argumenta o
dirigente da CNTE e secretdrio de comunicacdo do
Sintep/MT, Gilmar Soares.

A mobilizacdo de 2017 foi concentrada na Assembleia

Legislativa estadual, pois o governo antecipou um
projeto de lei da RGA e, articulado com a maioria dos
deputados, aprovou a Revisdo Geral Anual “combo”,
integrando recomposicdo para 2017 e 2018. “A frag-
mentacdo promove perdas salarias que sdo percebidas
nas despesas mensais, pois a inflagdo na energia, no
combustivel & integral”, conclui Henrique Lopes

v..

CONFORME EFETUADD PELD
LEI 510/2013 GOVERNO TAQUES

Sintep/MT

Sindicato reafirma
cobranca sobre
divulgacao da
lista completa de
aprovados

cobranga pela publi-
cacdo dos aprovados

- em todas as fases

E% do concurso da
-‘-'-'1—_-_-

Educacdo em Mato Grosso

“"‘""ﬂu-—_,_:_-u - i s
—— continua. O SII.’1tEp/MT ja
cobrou a Secretaria de Estado

-"-"‘"'---.__,___‘___‘ - -
——— de Educacdo (Seduc) através de
e quatro oficios e protocolou no
—_ Ministério Plblico um pedido
—_— para que o erro seja corrigido,
—_— além de solicitar uma nova

audiéncia com a Seduc. Porém o
Poder Publico ndo se manifestou
| sobre o caso e continua assim
' trazendo prejuizos a centenas de profissionais.

Os oficios n® 029/2018 (de 02 de fevereiro), 031/2018 (08 de
fevereiro), 273/2018 (26 de fevereiro) e 051/2018 (09 de marco) apon-
tam o equivoco com a ndo publicacdo da lista com todos os aprovados
e solicita a correcdo da publicacdo no Didrio Oficial. Ja o pedido junto
ao Ministério Publico do Estado (MPE) foi protocolado em 06 de
fevereiro e também aponta que os principios de legalidade e da vincu-
lacdo ao edital ndo estdo sendo cumpridos pelo Estado.

Temos um alto nimero de vagas livres e o Governo do Estado descum-
pre o edital para limitar o nimero de posses. E um direito de todos os
que foram aprovados nas etapas conheceram a colocacdo em que
estdo e esperamos que ndo seja preciso recorrer ao Judiciario nova-
mente para garantir o cumprimento da Legislacdo", enfatiza o presi-
dente do Sintep/MT, Henrique Lopes.

Apesar de ainda ndo se tratar de uma
decisdo definitiva, a liminar é uma vitdria da luta
sindical, j& que apenas os/as trabalhadores/as da
educagdo sindicalizados serdo beneficiados com o
cancelamento do desconto “A prética do desconto
previdenciario sobre as gratificacdes & um achata-
mento do saldrio dos profissionais, pois elas nao

ganha liminar

A Justica deu liminar favoravel 8 Acio movida pelo Sintep/MT contra
cobranca de desconto previdencidrio sobre a gratificacdo nos saldrios
dos/as profissionais da educacio que ocupam fung@es de direcdo e
coordenagdo nas escolas estaduais de Mato Grosso. A decisdo prelimi-
nar, emitida no més abril, encaminha para que os valores descontados
dos vencimentos para fins de aposentadoria sejam cancelados.

contam como remuneracdo do trabalhador para
fins de aposentadoria”, lembra o presidente do
Sintep/MT, Henrigue Lopes.

Conforme Henrique Lopes, o sindicato tem
por obrigacdo fazer a defesa de direitos dos/as
trabalhadores/as da educagdo e principalmente
daqueles que participam da luta.
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o ultimo més varias denuncias sobre irregularidades nos
valores repassados para a alimentacdo escolar foram
feitas a imprensa pelas escolas, porém, ndo foram
comunicadas ao principal érgdo que pode atuar nesses
casos, o Conselho Estadual de Alimentagdao Escolar (CEAE). O
Sintep/MT faz o alerta para que o CEAE seja comunicado dessas
irregularidades, para que providéncias sejam tomadas.

Conselheiro Estadual de Alimentacdo Escolar e secretario de
Formacdo Sindical do Sintep/MT, Jodo Eudes Anunciac3o, reforca a

CDCEs devem
denunciar
irregularidades
nos repasses da
merenda

importancia da comunicagio oficial, pois apenas a dentncia aos meios
de comunicagao ndo evita que o problema volte a se repetir.

"As informagGes que temos comprovadas pelos extratos & que o
repasse continua o mesmo, mas sabemos que podem ocorrer
problemas, por isso o Conselho precisa ser avisado sobre essas
questdes para que possamos agir o mais rapido possivel. Os Conselhos
Deliberativos da Comunidade Escolar (CDCEs) tém esse papel", explica
Jodo Eudes.

As denlincias podem ser feitas pelo e-mail caemt@gmail.com.

Conape € ato de resisténcia contra os
atagues ao Plano Nacional de Educacao

Saiba como participar

CONAPE do evento no sindicato

Confirincia Maciona Popular e Edustgl de sua Cld ad e.

conape2018.com.br =il Epy L

ma grande mobilizagdo para mostrar resisténcia aos retro-
cessos na Educagdo e ao ndo cumprimento do Plano
Nacional de Educagao (PNE) serd realizado na Conferéncia
Nacional Popular de Educacdo (Conape) entre os dias 24 e 26
de maio, em Belo Horizonte (MG). Serdo trés dias de debates e
também de alerta a sociedade sobre as atitudes do Governo
Federal por boicotar ndo so a avaliacdo do PNE como tambeém
a sua aplicacdo pratica. Noventa e seis delegados eleitos para
representar Mato Grosso estardo presentes.

O Forum Nacional Popular de Educacdo surgiu como resposta

as medidas do Ministério da Educacdo (MEC) ao retirar diversas enti-
dades do Forum Nacional de Educacdo, prejudicando a defesa e a
promogdo do direito a Educagado publica, gratuita, laica e de qualidade
socialmente referenciada. Além disso, o Governo também adiou o
calendario da Conferéncia Nacional de Educacdo (Conae), o que traz
incertezas sobre a realizagdo, de fato, de uma discussdo sobre o Plano
Nacional.

Tendo em vista esse cenario e na convocagdo a retomada da
democracia, o FNPE organizou a Conape, que teve etapas municipais,
regionais e estaduais entre dezembro de 2017 e abril de 2018. Em maio,
0 evento trara ndo so as discussbes e reflexdes sobre a Educacdo, mas
também promovera atos, palestras e atividades para integrar a
sociedade ao debate, onde todos podem participam e lutar contra os
retrocessos na Educacdo.

"Essas medidas do Governo Federal fazem parte de um projeto que visa
transformar a educagdo publica de qualidade em mera mercadoria.
Serdo trés dias de grande movimentagdo para chamar a atengdo da
sociedade e do mundo. Estamos chamando todos que queiram
contribuir com a luta em defesa da maior politica de Estado na area da
Educacdo que é o Plano Nacional de Educacdo, que tanto tem sido
atacado", explica o secretario de Assuntos Educacionais da
Confederacdo Nacional dos Trabalhadores em Educacdo (CNTE), Gilmar
Soares Ferreira.

Acompanhe o Sintep/MT nas Midias Sociais

Facebook
— Sintep de Luta

/8 Youtube Twitter
tvsintep @sintep




Joscemar de Morais Junior

Concurso publico 7

Ranielli Mendes

Conquistas do Sintep/MT trazem
profissionais para MT

om a primeira etapa da posse do

concurso da Educacao Publica estadual

em abril, verificou-se que profission-

ais de outros estados vieram para ca

em busca do plano de carreira e salario, que

apesar das dificuldades enfrentadas, ainda sdo

melhores em Mato Grosso do que em outras

regides do pais. Gracas a luta dos/as educa-

dores e educadoras, organizada pelo Sindicato

dos Trabalhadores no Ensino Pablico de Mato

Grosso (Sintep/MT), as conquistas da rede
estadual sdo referéncia no Brasil,

Vindo do interior de Goias, o professor
de Portugués Joscemar de Morais Junior foi
atraido pelo incentivo a formacgdo continuada,
com progressdo de classe na tabela salarial.
"Além da proximidade do meu estado natal, o
que mais me atraiu foi a possiblidade de estu-
dar e ter um resultado financeiro. Em Goias
ndo temos concurso ha muitos anos e no
processo que estd aberto, ndo ha vagas para
todas as areas, além dos efetivos estarem
perdendo os beneficios conquistados”, compa-

ra o professor que assumiu uma vaga em
Nova Mutum,

Militante no sindicato dos profis-
sionais da Educacdo no municipio de
Maringa, o professor de Historia Ranielli
Mendes veio de mudanca para Varzea
Grande em busca de melhores condictes
de salério, pois em seu estado natal a
desvalorizagdo da profissdo tem alcanga-
do niveis criticos, tanto na rede estadual
quanto nos municipios. "Por causa dessa
situagdo, os professores se propuseram a
buscar oportunidades melhores. Vim
atras de um projeto de valorizagdo do
meu trabalho, pois onde estava o salario
para professor com doutorado e com
muitos anos de carreira € menordo que o
salario inicial para graduagdo aqui'.

Ha guatro anos sem nem mesmo
o reajuste na inflacdo no saldrio como
professor de Filosofia na rede do Distrito
Federal, Hebert Chaves decidiu apostar
na carreira como efetivo em um estado

em gue tém sido garantidos ganhos reais
nos salarios nos udltimos anos. "La a
situagao e de terceirizagdo para os cargos
de limpeza, alimentagdo e seguranca.
N&o obtivemos nem mesmo o que estava
previsto em lei, que & a recomposi¢ao
salarial. Apesar do meu salario inicial ser
menor aqui pela tabela que vi, até 2023
estarei ganhando mais que um policial
civil no Distrito Federal, além de ter possi-
bilidade de crescimento académico".

Também vinda de Goias, a profes-
sora de Portugués, Iracelma Batistela
Ferreira ird se mudar com a familia para
Queréncia e foi atraida ndo so pelo
salario, como também pela luta por uma
pedagogia mais humanizada. “Claro que
o salario chama a atengdo, mas em Mato
Grosso existe uma educacdo mais
humanizada, em que ndo so o professor
fala e o aluno escuta. Aqui a profissdo é
valorizada e fico muito feliz em ter esse
novo comeco”.

Valorizacao profissional é o principal
atrativo para concursados

ara quem atua no magistério a
aprovagao no concurso publico
€ a garantia do trabalho e
também da valorizacdo profissional.
Apesar das dificuldades encontradas
nas escolas, a carreira ainda é atraente, o
que explica o alto numero de candida-
tos/as no concurso, por possibilitar uma
nova perspectiva de futuro.

Amanda Pereira da Silva Azinari é peda-
goga em Juara e também é interina na
Universidade do Estado de Mato Grosso
(Unemat), mas decidiu apostar na rede
estadual por causa da carreira. "Nesse
momento de ataques aos direitos dos
trabalhadores/as, o concurso é uma

maneira de manter-se na luta e assegurar
os direitos adquiridos. E se olharmos no
pais, em Mato Grosso ainda existe uma
valorizacao dos/as profissionais da Edu-
cacao, com possibilidade de crescimento
a partir da formacao”.

Professor de Matematica em Castanheira
ha mais de 10 anos, Flabio Aleandro
Senem vé na posse a perspectiva de
continuidade aos projetos realizados.
“Todo ano € uma incerteza, de saber se
poderia continuar trabalhando, mas
agora terei a certeza de que posso desen-
volver o trabalho de forma continua.
Além da possibilidade de melhoras salari-
ais a partir do estudo, o que é muito bom".

@ a

) Amanda Pereira da Silva Azinari
-

Fldbio Aleandro Senem




Sintep-MT

REDES MUNICIPAIS

Educadores comecam ano
com enfrentamentos

enfrentamento e resisténcia
sdo os meios utilizados
pelos/as trabalhadores/as da
educacao das redes
municipais. Para garantir o
cumprimento das leis que
regulamentam direitos
como Piso Salarial Nacional Profissional
(PSPN), valorizacdo para todos os/as
profissionais da educacdo, como assegura
o artigo 206 da Constituicdo Federal. E a
resisténcia a desestrutura da carreira, com
o achatamento salarial diminuindo os
coeficientes que asseguram a valorizacao
salarial.

Desde o inicio de 2018, quando a Lei
Federal Lei 11.738/2018 atualizou o valor
do piso salarial dos/as profissionais da

educacdo para RS 245555  os/as
educadores nos municipios tiveram que
partir para o enfrentamento com

mobilizacao, paralisacbes de alerta e até
mesmo greve.

As subsedes do Sintep em Sinop, Guaranta
do Norte, Pedra Preta, Brasnorte, Santa
Terezinha, Paranatinga, Colider, Canabrava
do Norte, Nova Olimpia, Tangara da Serra,
Cocalinho e Cuiaba foram algumas das que
fizeram o embate, em abril, contra os
gestores municipais, que se recusam a
garantir o reajuste e atacam de todas as
formas a carreira profissional.

Em muitos lugares a administragao
municipal tenta ignorar os direitos de

Cocalinho - MT

Nova Olimpia - MT

carreira unificada com professores/as e
funciondrios/as fazendo a revisdo salarial
apenas para os/as docentes/as, com
percentuais diferentes para a categoria.
“Temos ataques de toda a natureza dos/as
gestores/as municipais. Contudo nossas
conquistas vieram através da luta e serdo
garantidas através da resisténcia para que
nao percamos direitos”, afirma o presidente
do Sintep/MT, Henrique Lopes.
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Colider - MT

O presidente lembra que o cendrio colocado
em nivel nacional é de desmonte do papel
Estado e perda de direitos da classe
trabalhadora, o que indica que 2018 serd um
ano de muita luta e enfrentamentos.
“Nenhum direito dos/das trabalhadores/as
foi fruto de dadiva, foram conquistas e com
essa mesma pratica faremos a resisténcia ao
desmonte”, disse

de Maio

Dia do Trabalhador e da Trabalhadora

.

DINTER-MT

FILADO A EACN E

Livre, democrdtico e de lutal




